
 1 

Карельская региональная общественная организация по социальной помощи 

населению «Гармония» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Годовой отчёт Организации: 2020 год 
 

 

 

 

 

 

 

 



 2 

 

 
Пудож 2021 г. 

 

 
КРОО «Гармония» 

 

 

 

 

 Составитель: Фомина М. Е., Президент КРОО «Гармония» 

 

 

Карельская региональная общественная организация по социальной помощи населению «Гармония»: Годовой 

отчёт КРОО «Гармония»: 2020 г./Сост. 

М. Е. Фомина. – Пудож, 2021. 

 
 

 

 

Отчёт Карельской региональной общественной организации по социальной помощи населению «Гармония»  состоялся на Совете 

Карельской региональной некоммерческой организации по социальной помощи населению «Гармония»   02.02.2021 г. 

 

 

 

 

 

 

 



 3 

 

 

 

 

 

 

                          КРОО «Гармония» 2021 

                          Фомина М. Е.,2021 
 

Содержание 

 

О КРОО «Гармония»……………………………..……………………………………………………………………………………………..4 

Управление деятельностью КРОО «Гармония»………………………………………. ……………………………………………………..8 

Контакты……………………………………………………………………………………………………………………….……………….10 

География деятельности……………………………………………………………………………………………………………….………11 

Результаты деятельности……………………………………………………………………………………………………………………...12 

Направления деятельности: 

Работа по подготовке и сопровождению принимающих родителей……………………………………………………………………....23 

Работа по оказанию помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения  

родителей……………………………………………………………………………………………………………………………………….24 

Работа по повышению профессиональной компетенции специалистов,  

работающих с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения  

родителей, с детьми из неблагополучных семей…………………………………………………………………………………..……….25 

Постинтернатное сопровождение выпускников сиротских учреждений……….........................................................................…..28 

Организация и осуществление деятельности по оказанию  

социальной, правовой, психолого-педагогической и иной помощи  

гражданам «серебряного» возраста…………………………………………………………………………………………………………..29 

Организация и осуществление деятельности по оказанию 

социальной, правовой, психолого-педагогической и иной помощи  

гражданам с ограниченными возможностями здоровья…………………………………………………………………………………....31 

Помощь малообеспеченным семьям района………………………………………………………………………………………………...32 

Отзывы благополучателей…………………………………………………………………………………………………………………....35 



 4 

Изучение и внедрение эффективных социальных технологий……………………………………………………………………...……38 

Участие в Республиканских мероприятиях:…………………………………………………………………………………………….…..39 

Участие в Российских мероприятиях:…………………………………………………………………………………………………….…42 

Грантовые проекты и программы………………………………………………………………………………………………………....…44 

Кадровые ресурсы…………………………………………………………………………………………………………………………....105 

Партнеры организации………………………………………………………………………………………………………………………106 

Финансовый отчёт……………………………………………………………………………………………………………………………107 

Мы говорим спасибо…………………………………………………………………………………………………………………………108  

Как стать нашим партнерам и помогать  

семьям и детям………………………………………………………………………………………………………………………………..109 

 

 

 

 

 

 

 

О КРОО «Гармония» 

 

Карельская региональная общественная организация по социальной помощи населению «Гармония» 

 

История создания, миссия и цели Организации 

Юридический адрес Организации: 186150, Республика Карелия, г. Пудож, ул. К. Маркса, д. 65 А., кв. 2. 

Территория деятельности Организации: Республика Карелия. 

Правовой статус Организации: Организация создана и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации и Республики 

Карелия, Федеральным законом «Об общественных объединениях», другими нормативно-правовыми актами Российской Федерации и 

Республики Карелия, а также Уставом Организации. Организация является  имеющей членство некоммерческой организацией, учрежденной 

гражданами на основе добровольных имущественных взносов и преследующей социальные, благотворительные, образовательные и другие 

общественно полезные цели.  

Миссия  Организации: Улучшение благополучия незащищенных слоев населения за счет эффективной системы сопровождения данных 

категорий граждан.  Улучшение доступности профессиональной помощи незащищенным слоям населения. 

Основными целями Организации являются: 
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- координация деятельности членов Организации по защите прав и законных интересов, оказанию психолого-педагогической, правовой, 

социальной и иной помощи  гражданам, из числа приемных родителей, опекунов, попечителей, усыновителей; граждан из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; выпускников интернатных учреждений (детских домов, школ-интернатов, домов 

ребенка, социальных приютов, коррекционных детских домов, коррекционных школ-интернатов); инвалидов; граждан, лишенных и 

ограниченных в родительских правах; граждан, имеющих на содержании лиц, которым необходимы постоянный уход, помощь или надзор; 

лиц, освобожденных из мест лишения свободы; молодежи в возрасте 23 лет, впервые ищущей работу; лиц предпенсионного возраста; 

беженцев или вынужденных переселенцев; одиноких и многодетных родителей, воспитывающих несовершеннолетних детей, детей-

инвалидов; семей, в которых оба родителя признаны безработными; граждан, находящихся на попечении государства (в домах инвалидов, 

престарелых и т.д.); малоимущих граждан; лиц, признанных в установленном порядке жертвами насилия, пострадавшими от 

межэтнических конфликтов, пострадавших от стихийных бедствий, радиационных  и техногенных катастроф; одиноко проживающих 

граждан трудоспособного возраста, частично утративших способность к самообслуживанию в связи с продолжительной болезнью, 

родственники которых по объективным причинам не имеют возможности осуществлять за ними уход; полным семьям с детьми; 

- участие в общественной жизни Республики Карелия; 

- объединение усилий членов Организации для содействия реализации программ и проектов по развитию социально-педагогической, 

психологической, правовой, оздоровительной, культурно- досуговой деятельности; 

- разработка и реализация программ и проектов развития социально-педагогической, психологической, правовой, оздоровительной,  

культурно - досуговой деятельности; 

- содействие в развитии и пропаганде социально-педагогической, психологической, правовой, оздоровительной, культурно - досуговой 

деятельности как эффективного средства оздоровления, воспитания, семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, восстановления утраченных семейных связей, предотвращению возвратов детей из замещающих семей, уменьшению 

социального сиротства, улучшения социального положения незащищенных слоев граждан; привлечение в Организацию новых членов; 

- проведение  психолого-педагогических, социальных, правовых, оздоровительных, культурно – досуговых мероприятий, а также содействие 

другим объединениям в их проведении, совершенствованию организационных и методических основ психолого-педагогической, социальной, 

правовой, спортивной, оздоровительной, культурно - досуговой деятельности, развитию и укреплению связей, в том числе междугородних 

и международных; 

- организация и осуществление деятельности по подготовке граждан, желающих усыновить (удочерить), взять под опеку 

(попечительство), создать приемную семью либо в случаях, предусмотренных законами субъектами Российской Федерации, стать 

патронатным воспитателем; 

- организация и осуществление деятельности по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи лицам, 

принявшим на воспитание (усыновителям, опекунам, попечителям, приемным родителям, патронатным воспитателям) детей, 

оставшихся без попечения родителей; 

- организация и осуществление деятельности по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи детям, 

оставшимся без попечения родителей, и семьям, принявшим на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей. 
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Видами деятельности Организации являются: 

- осуществляет деятельность прочих общественных объединений; 

- предоставляет социальные услуги с обеспечением проживания; 

- предоставляет социальные услуги без обеспечения проживания; 

- организует прочую деятельность по организации отдыха и развлечений; 

- издает журналы и периодические публикации; 

- издает газеты; 

- издает книги, брошюры, буклеты и аналогичные публикации,  в том числе для слепых; 

- издает книги; 

- развивает сотрудничество с российскими и иностранными организациями, имеющими сходные цели и задачи; 

- проводит встречи, консультации, семинары со специалистами в области социальной, психолого-педагогической, правой деятельности, в 

том числе с целью содействия получению в установленном порядке соответствующих лицензий и сертификатов; 

- осуществляет исследовательскую деятельность и проводит научно-практические мероприятия в соответствии с целями и задачами 

Организации; 

- оказывает содействие членам Организации в трудоустройстве; 

- осуществляет предусмотренные действующим законодательством сделки с движимым и недвижимым имуществом для выполнения 

своих уставных целей и задач; 

- участвует  совместно с государственными, общественными организациями в разработке и реализации проектов и программ развития 

психолого-педагогической, социальной, правовой, оздоровительной, культурно - досуговой деятельности среди населения, направленных на 

максимальное удовлетворение  потребностей в решении проблем граждан; 

- привлекает ресурсы для реализации уставных целей Организации; 

- содействует деятельности в сфере психолого-педагогической, социальной, правовой,   оздоровительной, культурно - досуговой 

деятельности, просвещения, духовного развития граждан; 

- улучшает систему связи и обмена информацией между организациями и специалистами в области психолого-педагогической, социальной, 

правовой,  оздоровительной, культурно - досуговой деятельности; 

- устанавливает партнерские отношений со специалистами с целью исследования деятельности неправительственных организаций, 

занимающихся развитием психолого-педагогической, социальной, правовой,   оздоровительной, культурно - досуговой деятельности; 

- развивает, укрепляет материальную базу Организации; 

- содействует членам Организации в принятии участия в городских, межрегиональных и международных фестивалях, конкурсах, 

соревнованиях, турнирах, симпозиумах, семинарах, тренингах, практических занятиях, встречах и других мероприятиях; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи гражданам, из 

числа приемных родителей, опекунов, попечителей, усыновителей; 
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- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи гражданам, числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи гражданам, числа 

выпускников интернатных учреждений (детских домов, школ-интернатов, домов ребенка, социальных приютов, коррекционных детских 

домов, коррекционных школ интернатов); 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи инвалидам; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи гражданам, 

лишенным или ограниченным в родительских правах; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи гражданам, 

имеющим на содержании лиц, которым необходимы постоянный уход, помощь или надзор; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи гражданам,  

освобожденным из мест лишения свободы; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи молодежи в 

возрасте 23 лет, впервые ищущей работу; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи лицам 

предпенсионного возраста; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи лицам из числа  

беженцев или вынужденных переселенцев; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи одиноким и 

многодетным родителям, воспитывающим несовершеннолетних детей, детей-инвалидов;  

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи семьям, в которых 

оба родителя признаны безработными; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи гражданам, 

находящимся на попечении государства (в домах инвалидов, престарелых и т.д.); 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи малоимущим 

гражданам; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи лицам, 

признанным в установленном порядке жертвами насилия, пострадавшими от межэтнических конфликтов, пострадавшим от стихийных 

бедствий, радиационных  и техногенных катастроф; 

- организует и осуществляет деятельность по оказанию психолого-педагогической, социальной, правовой и иной помощи лицам, одиноко 

проживающим гражданам трудоспособного возраста, частично утративших способность к самообслуживанию в связи с 

продолжительной болезнью, родственники которых по объективным причинам не имеют возможности осуществлять за ними уход; 
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- осуществляет подготовку граждан, выразивших желание стать опекунами,  к приему на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, выявление и формирование у граждан воспитательных компетенций, а также родительских навыков и ресурсов 

семьи для содержания и воспитания, в том числе для охраны его прав и здоровья, создания безопасной среды, успешной социализации, 

образования и развития; 

- осуществляет помощь гражданам, выразившим желание стать опекунами,  к приему на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, в определении своей готовности к приему на воспитание ребенка, оставшегося без попечения родителей, в выборе 

формы устройства ребенка на воспитание в семью, в осознании реальных проблем, трудностей и рисков, с которыми им предстоит 

встретиться в процессе воспитания приемного ребенка; 

- осуществляет ознакомление граждан, выразивших желание стать опекунами,  к приему на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, с основами законодательства Российской Федерации в сфере защиты прав детей, оставшихся без попечения 

родителей, с правами и обязанностями родителей, усыновителей, опекунов (попечителей), существующими формами профессиональной 

помощи, поддержки и сопровождения семей, принявших на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей; 

- привлекает психологов, юристов, социальных работников, педагогов к сотрудничеству с представителями социальных и других служб. 

 ФФооммииннаа  ММааррииннаа  ЕЕввггееннььееввннаа  ––  УУччррееддииттеелльь  ККРРОООО  ««ГГааррммоонниияя»»  ии  ППррееддссееддааттеелльь  ССооввееттаа  ООррггааннииззааццииии,,  ,,  ссппееццииааллиисстт  ппоо  ссооццииааллььнноойй  ррааббооттее,,  

ппееддааггоогг--ппссииххооллоогг,,  ппееддааггоогг--ддееффееккттооллоогг,,  ллооггооппеедд,,  ттррееннеерр  ппоо  ппооддггооттооввккее  ппррииннииммааюющщиихх  ррооддииттееллеейй 

ИИзз  ииссттооррииии::  

ККааррееллььссккааяя  ррееггииооннааллььннааяя  ооббщщеессттввееннннааяя  ооррггааннииззаацциияя    ««ГГааррммоонниияя»»    ззааррееггииссттррииррооввааннаа  1122  22  ооккттяяббрряя    22001155  ггооддаа..    

ИИссттоорриияя  ддввиижжеенниияя  ннааччааллаассьь  вв  ттеесснноомм  ссооттррууддннииччеессттввее  сс  ММууннииццииппааллььнныымм  ккааззеенннныымм  ооббррааззооввааттееллььнныымм  ууччрреежжддееннииеемм  ддееттссккиийй  ддоомм  ддееррееввннии  

ААввддееееввоо  ППууддоожжссккооггоо  ррааййооннаа  РРеессппууббллииккии  ККааррееллиияя..  

ППееррввыыее  ппррооееккттыы,,  вв  ккооттооррыыхх    ппрриинняяллии  ууччаассттииее::  ««ММыы  --    ввммеессттее!!»»,,  ««ЭЭффффееккттииввнныыйй  ппррииееммнныыйй  ррооддииттеелльь»»..  

  ППррооееккттыы  ооссуущщеессттввлляяллииссьь  ппррии  ппооддддеерржжккее  ББллааггооттввооррииттееллььннооггоо  ФФооннддаа  ««ККллюючч»»  ии  ББллааггооттввооррииттееллььннооггоо  ФФооннддаа  ЕЕллеенныы  ии  ГГееннннааддиияя  ТТииммччееннккоо..  

  КРОО  «Гармония»  

 Организует тренинги, обучающие семинары, выездные школы, мастер-классы, стажировочные площадки, вебинары, Фестивали 

социальных практик, Форумы замещающих родителей, праздники, Клубы, балы, ресурсные группы, лагеря, походы, 

терапевтические группы. 

 Оказывает консультационную помощь принимающим семьям. 

 Сопровождает принимающие семьи. 

 Сопровождает выпускников сиротских учреждений. 

 Оказывает помощь людям с ОВЗ. 

 Оказывает помощь людям «серебряного возраста». 

 Помогает семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации. 

 Организует акции по сбору продуктов питания, одежды, дров. 
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 Организует, совместно с ГБУ СО РК «Центр помощи детям, № 6» гор. Пудожа и магазином «Лукошко», Советом ветеранов 

Пудожского района Акцию по сбору продуктов для малообеспеченных семей «Лукошко доброты». 

 Является стажировочной площадкой для специалистов центров помощи детям, юристов Республики Карелия. 

 Сопровождает кровные семьи (при поддержке волонтеров центра помощи детям). 

 Оказывает помощь детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей. 

 Акция «Красота спасет мир» совместно с парикмахерским салоном «Стиляндия». 

 Акция «Собери ребенка в школу». 

 Занимается содействием устройства граждан на противоалкогольное лечение, сопровождением данной категории граждан. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Управление деятельностью КРОО «Гармония» 

 

 

 

 
Общее собрание членов организации 
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Высшим органом Организации является Общее собрание членов Организации. 
К исключительной компетенции Общего собрания членов Организации относятся: 

 определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов образования и использования ее имущества; 

 утверждение и изменение устава Организации;  

 избрание и досрочное прекращение полномочий Президента Организации, заместителя Президента Организации, Совета 

организации; 

 определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее членов; 

 утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности Организации; 

 принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии Организации в других юридических лицах, о 

создании филиалов и об открытии представительств Организации; 

Совет организации 

Президент Организации 

Члены Организации 
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  принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об 

утверждении ликвидационного баланса; 

 избрание ревизора и назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации; 

 принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации членских и иных имущественных взносов.  

Постоянно действующим коллегиальным руководящим органом Организации является Совет Организации. В обязанности Совета 

Организации входит: 

 обеспечивать общий контроль над деятельностью Организации; 

 обеспечивать планирование и основные направления деятельности Организации; 

 подготовка годовой отчетности о деятельности Организации; 

 подготовка проведения Общего собрания членов Организации; 

 утверждение штатного расписания; 

 решение иных вопросов, не входящих в компетенцию Общего собрания членов Организации. 

Президент Организации 

Президент организации является единоличным исполнительным органом.  

Президент Организации: 

 руководит работой Организации, направленной на достижение уставных задач; 

 подписывает протоколы, решения, заявления, декларации, обращения и другие документы, принятые Общим собранием членов 

Организации, Советом Организации; 

 без доверенности действует от имени Организации, представляет Организацию в международных кругах, в органах 

государственной власти, а также во взаимоотношениях с другими общественными объединениями; 

 осуществляет взаимодействие с государственными организациями и общественными объединениями, средствами массовой 

информации;  

 распределяет функции и определяет обязанности членов Совета Организации; отчитывается о своей работе перед Советом 

Организации; 

 отчитывается о работе Совета Организации перед Общим собранием членов Организации; 

 имеет право подписи на финансовых документах и выдаче доверенностей, в том числе с правом передоверия, открытия и закрытия 

расчетного и иных счетов в банках, распоряжения счетами, ведения финансово-хозяйственной деятельности; 

 обеспечивает всю текущую работу Организации между Общими собраниями членов Организации и заседаниями Совета 

Организации, в соответствии с уставными целями Организации: 

 готовит материалы и предложения по вопросам, включенным в повестку дня Общего собрания членов  Организации, доводит их до 

заинтересованных сторон; 



 12 

 принимает решения по всем вопросам, которые не отнесены к компетенции Общего собрания членов Организации, Совета 

Организации, издает распоряжения, приказы и иные акты по вопросам, входящим в его компетенцию; 

 обеспечивает полноту документации и соответствие ее нормам, установленным действующим законодательством; 

 осуществляет прием на работу и увольнение штатных работников Организации; 

 разрабатывает и представляет на утверждение Совета Организации смету административно-хозяйственных расходов, штатное 

расписание, внутренний регламент Организации; 

 осуществляет иную деятельность, не противоречащую настоящему Уставу и действующему законодательству. 

Члены Организации. В организации 7 членов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Контакты 

 

Фактический адрес:                        186150, г. Пудож, ул. К. Маркса, 65а 

Телефон –  89215220907            E-mail: garmoniya_garmoniya@bk.ru 
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География деятельности 

 

Республика Карелия 
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Результаты деятельности 

 

Благодаря участию в проектной деятельности, благотворительной помощи жителей района, жителям города Пудожа оказывается бесплатная 

юридическая, психологическая, педагогическая, социальная, гуманитарная помощь.  
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В 2020 году граждане получали разовые консультационные услуги - 366, с семьями проведена системная работа (семьи с детьми) – 64 

замещающие семьи и 56 кровных семей. 

Снижен риск социального сиротства в отношении 81 кровного ребенка и 36 детей из замещающих семей, они сохранены в кровных и 

принимающих семьях в безопасных условиях. 

В 2020 году произошло 3 возврата детей из замещающих семей в Пудожском районе, 4 ребенка были возвращены из сиротского 

учреждения в свои кровные семьи. Остальные приемные и кровные семьи удалось сохранить.  

В 2020 году удалось сохранить 56 кровных семей с 81 несовершеннолетним ребенком. Это связано с проведением Акций, направленных на 

профилактику социального сиротства, активным использованием в работе технологии работы со случаем, участием в проектной 

деятельности, мотивированию граждан к противоалкогольному лечению, его организации, работе детско-родительского Клуба и 

терапевтических групп. В результате использования данной технологии у семьи появляется куратор, она получает не только  отдельные 

социально-психологические, социально-педагогические или социально-правовые услуги, а комплексную помощь, в том числе и продуктами 

питания, одеждой, средствами гигиены, канцелярскими товарами, лекарствами, которая помогает справиться с факторами риска социального 

сиротства. Родители восстанавливают ресурсы, повышают родительскую компетентность, начинают справляться с родительскими 

обязанностями, удовлетворяют возрастные потребности ребенка. Это огромный результат. 81 ребенок был спасен от помещения в сиротское 

учреждение. Все это благодаря апробированным технологиям работы по профилактике социального сиротства и технологиям, 

направленным на организацию лечения от алкогольной зависимости. На сегодняшний день этот  опыт работы является уникальным для 

Республики Карелия. Не секрет, что большинство детей остаются без попечения родителей и попадают в сиротские учреждения по одной 

очень страшной причине – не способности родителей справиться с алкогольной зависимостью.  

Отношение общества к этой проблеме не однозначное. Чаще всего люди считают, что это социальный недуг и относятся к людям, 

страдающим им с неприязнью. Хотя причины ухода в болезнь могут быть самыми разными. Это потеря близкого человека, одиночество, 

плохая наследственность, проблемы со здоровьем, финансовые трудности, неприятности на работе или в отношениях с близким человеком, 

но в ряде случаев алкоголизм объясняется слабой волей человека и его неспособностью вовремя остановиться.  

Выбраться самостоятельно из болезни может не каждый. Тут необходима поддержка близких людей и самое главное лечение.  

Тем не менее, человек страдающий алкогольной зависимостью, не может быть полноценным родителем и часто представляет угрозу для 

своих детей. Ситуация, в которой оказывается семья, вынуждает органы опеки принять меры и поместить детей в сиротское учреждение. 

Таким образом, родители остаются совершенно одни: без детей, без поддержки, часто без работы и без денег. Выход из этой ситуации они 

видят лишь один – уйти в болезнь еще больше, запиться и погубить себя совсем. И это не вина больного человека. Здесь срабатывают 

глубинные механизмы сознания. Человек просто не умеет «забыть» свое горе по-другому. И все должны это понимать. Оставить человека 

один на один с этой проблемой – преступление. Он не справится, не выкарабкается. Это тяжелая болезнь. И больному необходима помощь. 

Поддержка, лечение и вера в него.  

Мы стараемся предупредить ситуации, когда дети попадают в сиротские учреждения. С мая 2017 года по настоящее время КРОО 

«Гармония» и ГБУ СО РК «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей, № 6» гор. Пудожа вернули в семьи 31 ребенка.  

Это огромный труд специалистов, включающий в себя следующие формы работы:  
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• Психологическая помощь и поддержка. Ее осуществляют все специалисты, задействованные в сопровождении семьи, но ведущая роль 

здесь принадлежит психологу, который не только мотивирует родителей пройти курс лечения, но и сопровождает в течение лечения и после 

того, как родители прошли курс лечения и вернули детей. Он же подбирает для обратившегося за помощью врача и медицинское 

учреждение, оформляет родителей в клинику для прохождения лечения.  

• Социальное сопровождение: материальная поддержка, помощь в оформлении документов, сопровождение на лечение и реабилитацию, 

восстановление и усиление связей с положительным ближайшим окружением, трудоустройство, улучшение жилищных условий, 

восстановление родственных связей, укрепление детско-родительских отношений, организация проживания детей, во время лечения 

родителей, поиск принимающей семьи, которая смогла бы на время лечения родителей, обеспечить малышу поддержку и предоставить кров.  

• Педагогическое сопровождение: коррекционно-развивающая работа с детьми, родители которых страдают алкогольной зависимостью.  

• Лечение родителей от алкогольной зависимости. Помощь психиатра-нарколога.  

В настоящее время клиник, где можно пройти курс лечения от алкогольной зависимости не мало. Но, если родители лечатся анонимно, то 

лечение платное. И даже, если родители не стесняются своего недуга, и готовы пройти курс бесплатного лечения, нужны деньги на поезд к 

месту его проведения, так как полный курс лечения в гор. Пудоже пройти пока нельзя. Вот здесь на помощь к нам приходят неравнодушные 

жители нашего города. Скажем честно, когда мы начинали эту работу, многие откровенно отговаривали нас. А говорить о финансовой 

поддержке не приходилось. Но мы понимали, что это нужно. В первую очередь детям. И продолжали начатое. Это сложная и важная работа, 

приводящая к постепенным положительным изменениям. Теперь на эти цели оказывается и государственная поддержка.  

Нами пролечено 29 родителей. 19 из них восстановились в родительских правах или смоги найти силы и предотвратить ситуацию 

помещения ребенка в сиротское учреждение, у них все хорошо. Конечно, эту работу нужно проводить в системе и непрерывно, так как 

болезнь коварная и бывают срывы. Поэтому нам необходима финансовая помощь для оплаты лечения и проезда. В настоящее время, жители 

нашего города стали чаще откликаться на наши просьбы и жертвуют суммы на это благое дело. Люди, жертвующие деньги на лечение 

алкоголизма предотвратили помещение в сиротские учреждения 29 детей. Часто очень тяжелых детей, с проблемами здоровья и развития, с 

очень травматичным прошлым. Именно они помогли сохранить семью.  

Главный результат работы: ребенок воспитывается в кровной семье в безопасных условиях. Внедрение современных инновационных 

социальных технологий, а именно технологий работы со случаем, положительно влияет на ситуацию в городе. Работа с семьями района 

стала системной, результативной и качественной. Семейные кризисы разрешаются быстрее, происходит экономия временных, кадровых, 

материальных затрат. В 2020 году познакомились с практикой работы КРОО «Гармония» более 14 специалистов различных учреждений. 

Было обучено более 120 специалистов, работающих с детьми-сиротами. 7 специалиста прошли стажировку на базе КРОО «Гармония». 

В 2020 году мы впервые организовали стажировочную площадку онлайн для специалистов Вологодской области. 

В 2020 году предотвращены возвраты из замещающих семей 4 детей (находились в ситуации риска возврата в учреждения). По сравнению с 

2019 г, в связи с пандемией и невозможностью оказания организацией услуг семьям в полном объёме,  увеличилось количество заявляемых 

намерений об отказе от приемных детей, что свидетельствует о необходимости внесения организационных изменений в работу организации.  

В 2020 году организация прошла процедуры верификации. Практика организации по сопровождению замещающих семей в условиях 

отдаленных сел и деревень описана и выложена в публичный доступ. 
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Начата работа по подготовке профессиональных замещающих родителей. 

С 2019 года проводились индивидуальные консультации, семинары, тренинги в рамках переобучения принимающих родителей. 

Увеличилось количество подростков, у которых снижен риск правонарушений. Этому способствовало развитие новых услуг: системная 

помощь семьям с подростками, реабилитационный досуг (организация и проведение туристических походов, Клуба, занятий ресурсной 

группы). 2 учреждения социальной сферы города являются партнерами в реализации Акций и Проектов. В функционал учреждений 

переданы инновационные социальные технологии: в центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей: 

1. Технология работы со случаем. 

2. Технология работы по переобучению принимающих родителей.  

3. Специалисты центра обучены технологиям работы по профилактике социального сиротства (через комплекс мероприятий по выведению 

семей из кризиса: лечение от зависимостей, материальная поддержка, психологическая помощь); 

4. Специалисты центра обучены технологиям работы по сопровождению принимающих семей района.  

5. Малообеспеченным семьям района, из числа получателей услуг центра, было передано продуктов питания более чем на 160000=00 

рублей; 

6. Ежемесячно проводились консультации для специалистов центра помощи детям, сотрудники центра имели возможность получить 

супервизию у психолога КРОО «Гармония»; 

7. Организовали лечение от алкогольной зависимости 10 человек (21 ребенок избежал помещения в сиротское учреждение).  

8. Передали малообеспеченным семьям канцелярских товаров на сумму не менее 5000=00; 

9. Приобретались продукты питания для детей из центра помощи детям (при организации и проведении кофе-брейков), оборудование для 

проведения барбекю вечеринок, спортивное оборудование; 

10. Приобретались подарки для воспитанников центра помощи детям; 

11. Обустройство социальной гостиной «Гармония» - 120000=00; 

12. Оплата транспортных расходов семьям для участия их в Клубной деятельности; 

13. Оплата лечения от алкогольной зависимости – 44000,00; 

14. Приобретение лекарств 20000-00; 

15. Аренда гостевого дома при проведении Клуба принимающих семей района; 

16. Оплата бензина при проведении семейного визитирования; 

17. Ремонт печей; 

18. Покупка дров. 

Опыт работы Организации тиражирован в 14 населенных пунктов Пудожского района и во всех районах Республики Карелия, в 

Вологодской области. Проведено 6 мероприятий по распространению и обмену опытом (семинары, мастер-классы, стажировки) с участием 

более 120 специалистов учреждений социальной сферы, школ, детских садов, учреждений дополнительного образования, учреждений, 

занимающихся правовой защитой принимающих семей Республики Карелия.  В 2020 году специалистами Организации описаны услуги, 
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предоставляемые семьям; изданы методические пособия. Опыт внедрения социальных услуг положительно оценивается в социальной сфере 

и предлагается другим СО НКО в качестве образца.  

 

ПУДОЖСКИЙ РАЙОН, РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ 

г. Пудож  

пос. Пяльма 

пос. Пудожгорский 

пос. Черная речка 

пос. Каршево 

дер. Нигижма 

пос. Подпорожье 

пос. Шальский 

пос. Нефтебаза 

пос. Кривцы 

пос. Водла 

дер. Куганаволок 

дер. Авдеево 

пос. Красноборский 

пос. Стекляное 

дер. Кашино 

 

Виды деятельности КРОО «Гармония» в 2020 году. 

 

1. Информационное сопровождение проектов в местных СМИ (газета, радио). С 01.01.2020 год по 31.12.2020 год – осуществлялось 

информационное сопровождение деятельности организации в местных СМИ:  

 Статьи в газете «Пудожский вестник» - ежемесячно. 

 В группе ВКОНТАКТЕ и на сайте организации была размещена информация о подготовке и ходе реализации мероприятий организации. 

Информация регулярно обновлялась и пополнялась. 

2. Анкетирование принимающих родителей (выявление сложностей и ожиданий от сотрудничества со специалистами). С 01.01.2020 

года по 31.12.2020 проводилось анкетирование принимающих и кровных родителей.  Так же с 2020 года проводится анкетирование 

детей, учитывается их мнение при организации и проведении большинства мероприятий организации. Нами была разработана 
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специальная анкета,  содержащая вопросы, необходимые для выявления основных показателей результативности работы 

организации, адаптированная под детский возраст.  
Опрос участников анкетирования проводился различными способами. Устный опрос, опрос по телефону, инет опрос, получение информации в 

отделе опеки района (беседы со специалистами), получение информации от специалистов ГБУ СО РК «Центр помощи детям, оставшимся без 

попечения родителей, № 6», получение информации от классных руководителей детей. 

3. Закупка необходимого оборудования для реализации мероприятий организации (туристическое оборудование, питание, канцелярские товары, 

подарки принимающим и кровным семьям, орг. техника, мебель, бытовая техника, посуда). 

4. Оформление договоров со специалистами, задействованными в Проектах и программах КРОО «Гармония». В этом году в организации работало 

20 специалистов. 

5. Создание и размещение на сайте и в группе ВК КРОО «Гармония» видео семинаров «В помощь принимающим родителям». Автор 

обучающих семинаров Погодина Е. Ю.  

Принимающие родители и специалисты района в свободном доступе смогли познакомиться с ними.  

5. Цикл обучающих семинаров-тренингов для принимающих родителей.  Цикл семинаров был направлен на:  

- Повышение родительских компетенции, уровня знаний принимающих родителей;  

- Улучшение детско-родительских отношений в семьях, воспитывающих детей подросткового возраста;  

- Увеличение числа сопровождаемых семей;  

- Улучшение психологического климата в принимающих семьях.  

Семинары проводятся в интерактивной форме 

6. Консультирование принимающих родителей (индивидуальные и групповые консультации). Консультирование психологами и юристами 

принимающих родителей осуществлялось по запросу в течение всего отчетного периода. Было организовано консультирование сложных 

случаев. Также принимающие родители смогли проконсультироваться со специалистами на базе летних выездных школ. 

Консультации получили 20 принимающих родителей и 1 специалист, проходящих на базе КРОО, в рамках Проектов стажировку. Всего 75 

консультаций. Консультирование проводилось Фоминой М. Е. и Сулима Л. А, Статкевич Я. А., Митрошкиным А. А., Погодиной Е.Ю., 

Головановой О.А., Мининой А. В., Титовой Н. Н. 

Суровцев Ю. В., Захарова Я.Н., Титова Н.Н., Статкевич Я. А.  И Фомина М. Е. осуществляют консультирование кровных родителей. Всего 

консультацию получили 31 кровный родитель. 

Так же были проведены групповые консультации для принимающих родителей по различным актуальным для них темам. Консультации 

проводила психолог Сулима Л. А., Митрошкин А. А., Титова Н. Н. 

7. Изготовление буклетов, календарей, брошюр.  

8. Обучающие семинары  и вебинары для специалистов, работающих с темой сиротства.  
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9. Работал Клуб принимающих семей Пудожского района «Хьюгге – счастливая семья!». 

Организация и проведение Клубов принимающих родителей в поселке Шальский и в гор. Пудоже (организация обмена опытом между 

принимающими родителями). Было проведено 6 встреч Клуба принимающих родителей Пудожского района.  

10. Проведено 2 Летние выездные тематические школы для принимающих семей «Эффективный родитель подростка». 

11. Работа стажировочных площадок.  

Участие в работе стажировочной площадки предоставляет возможность мотивированным специалистам познакомиться c технологиями 

работы КРОО "Гармония", перенять этот опыт и внедрить в свою деятельность. 

По итогам прохождения стажировки ее участники получили Сертификаты. Стажировку на базе организации проходили следующие 

учреждения: Государственное бюджетное учреждение Республики Карелия "Карельский ресурсный центр развития социальных технологий" 

и Государственного казенного специализированного учреждения социального обслуживания «Волжский центр помощи детям, оставшимся 

без попечения родителей». 

12. Организовали акцию по сбору продуктов для малообеспеченных семей района. Акция шла на протяжении года – более чем на 60000=00 

рублей. Организована и проведена Акция "Лукошко доброты" по сбору продуктов питания для малообеспеченных семей Пудожского 

района.  

13. В течение года проводилась работа по профилактике сиротства (через организацию лечения граждан от алкогольной зависимости, 

материальной, вещевой помощи и иной помощи, психологической и юридической поддержке и сопровождению). КРОО "Гармония" 

продолжает работу по сопровождению родителей, страдающих определенными заболеваниями, на лечение. 

На сегодняшний день 11 родителей, проживающих в Пудожском районе, страдающих определенными заболеваниями, были мотивированны 

на прохождение курса лечения психологом центра помощи детям и КРОО ГАРМОНИЯ Захаровой Яниной Николаевной. Специалисты 

КРОО ГАРМОНИЯ Янина Николаевна Захарова, Суровцев Юрий Викторович и Ястребова Ольга Дмитриевна сопровождали родителей к 

месту лечения. Захарова Янина Николаевна подготовила необходимый для обращения к врачу пакет документов. Родители, совместно с 

Яниной Николаевной и Юрием Викторовичем посетили прием-консультацию специалистов в гор. Петрозаводске, а так же были 

сопровождены в больницу для дальнейшего лечения. Специалисты ГАРМОНИИ еженедельно поддерживают связь с родителями, их 

лечащими врачами, сопровождают семьи, как во время так и после прохождения родителями курса лечения. Семьи посещают занятия 

семейных клубов, проводимых на базе социальной гостиной ГАРМОНИЯ, терапевтические группы для родителей, проводимые психологом 

ГАРМОНИИ Титовой Надеждой Николаевной на базе социальной гостиной ГАРМОНИЯ. 

Так же родители и дети активно принимают участие в мастер-классах по творчеству, проводимых юристом ГАРМОНИИ Статкевич Яной 

Анатольевной, логопедом- дефектологом Кусковой Евгений Михайловной, психологом ГАРМОНИИ Захаровой Яниной Николаевной и 

воспитателем Мацкевич Мариной Петровной. Родители и дети вместе со специалистами работают над восстановлением и укреплением 

отношений между родителем и ребенком, проживающим на период лечения родителя в центре помощи детям, семье СВГ или в семье 

родственников. В этом направлении мы так же активно сотрудничаем с отделом опеки и попечительства Пудожского муниципального 

района, инспекторами ПДН. 

14. В течении года шел сбор вещевой помощи. 
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15. Развитие СВГ, организация информационной кампании. Шла подготовка специалистов республики для работы в этом направлении. 

16. Обустройство социальной гостиной «Гармония» для принимающих семей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

17. Реализован проект «Нити доброты-серебряное наставничество». При финансовой и методической поддержке Благотворительно Фонда 

Елены и Геннадия Тимченко. 

18. В рамках развития партнерских отношений с некоммерческими организациями между подписано соглашение о взаимодействии. 

19. Организован и проведен ежегодный Семейный форум Пудожского района "Действуем вместе в интересах семьи и детей". 

20. Оказывалась финансовая поддержка детям из центра помощи детям гор. Пудожа в виде приобретения, подарков, продуктов питания для 

организации вечеринок, праздников, кофе-пауз, барбекю и других мероприятий. 

21. Продолжается благотворительная акция "Красота спасет мир", организованная Семейным (Детским) салоном красоты "СтиЛяндия" и 

Карельской общественной организацией по социальной помощи населению "Гармония". 

22. Развивалось членство организации. 

23. Работала тренинговая группа развития социальных навыков у детей, живущих в принимающих семьях города Пудожа и Пудожского 

района "Мой выбор". Ведущие тренинга опытные психологи ГАРМОНИИ Мирошкин Александр и Сулима Людмила. 

Тренинговая программа направлена на формирование конструктивной мотивации, интеграцию индивидуального опыта, 

самосовершенствование саморегуляцию, повышение стрессоустойчивости и расширение ресурсов личности, устранение или уменьшение 

проявлений дезадаптивного поведения. В ходе занятий у ребят выработаются жизненно важные умения, разовьются коммуникативные 

навыки, расширятся социальные связи, повысится уровень социальной адаптации. 

24. На базе социальной гостиной ГАРМОНИИ работает ресурсная группа замещающих родителей Пудожского района "Один за всех и все за 

одного!". Ведущие группы психологи ГАРМОНИИ Захарова Янина и Титова Надежда. 

Занятия направлены на получение родителями теоретических знаний и выработку практических навыков, необходимых для воспитания 

приемных детей, повышение родительских компетенций. 

25. Проводится Акция «Крутые помощники Дедушки Мороза» по передаче подарков детям из малообеспеченных семей, посещающих Клуб 

семейный маячок. 

26. Работает детско-родительский Клуб семейный маячок для семей, в которых родители страдают от алкогольной зависимости и проходят 

курс лечения и терапии. 

27. Организован и проведен Конкурс замещающих семей республики Карелия "Семейная Карелия 2020". В нем приняло участие 16 районов 

республики. 

28. Участвовали в проектной деятельности. Подавали   16 заявок в самые различные Фонды. Были поддержаны следующие заявки: 

* Проект ГАРМОНИИ был поддержан Благотворительным Фондом Владимира Потанина в номинации «НКО. Технологии эджайл» конкурса 

«Общее дело» благотворительной программы «Эффективная филантропия». 
*  
29. Организована акция по сбору денежных средств для приобретения дров для семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Дровами были обеспечены 3 семьи. 

30. Проводятся занятия терапевтической группы для родителей, страдающих от алкогольной зависимости. 



 22 

31. Юрист организации Статкевич Яна Анатольевна разработала и провела для замещающих родителей республики обучающие семинары, 

освещающие вопросы защиты прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Так же Статкевич Я. А. проводила онлайн 

консультирование родителей республики по юридическим вопросам. 

32. 16 ноября состоялся вебинар для специалистов, работающих с замещающими семьями. Мероприятие было направлено на презентацию 

программы онлайн-тренингов для замещающих родителей и ее результаты. Докладчиком выступила Елена Погодина, практикующий 

психолог.  

33. В замещающие семьи республики были переданы средства индивидуальной защиты. В рамках проекта "Развитие стационаро замещающих 

технологий путём поддержки семей, принявших детей в семьи на период карантина" приобретены средства индивидуальной защиты: маски, перчатки, 

санитайзеры, разработаны листовки по профилактике распространения коронавирусной инфекции, которые в ближайшее время будут переданы 

родителям, временно принявшим детей в свои семьи. 
34. 20 специалистов из государственных учреждений и некоммерческих организаций, действующих в интересах детей и оказывающих 

услуги семьям с детьми повысили свою квалификацию и получили удостоверения по теме " краткосрочное размещение детей в 

профессиональных семьях" 

В результате обучения специалисты обсудили вопросы, касающиеся услуги размещения детей, развития стационаро замещающих 

технологий. 

Тренеры курса- специалисты, эксперты АНО " Партнёрство каждому ребенку" г.Спб. Обучение проходило в рамках проекта, поддержанного 

Фондом президентских грантов, реализуемого КРОО " Гармония" в партнёрстве с Карельским ресурсным центром. 

35. Занятия для детей живущих в цпд гор. Пудожа «Мои эмоции». 

36. Работала тренинговая группа развития социальных навыков у детей, живущих в цпд гор. Пудожа "Мой выбор". Ведущие тренинга 

опытные психологи ГАРМОНИИ Мирошкин Александр и Сулима Людмила. 

Тренинговая программа направлена на формирование конструктивной мотивации, интеграцию индивидуального опыта, 

самосовершенствование саморегуляцию, повышение стрессоустойчивости и расширение ресурсов личности, устранение или уменьшение 

проявлений дезадаптивного поведения. В ходе занятий у ребят выработаются жизненно важные умения, разовьются коммуникативные 

навыки, расширятся социальные связи, повысится уровень социальной адаптации. 

37. Было отремонтировано 3 печи, закуплены кровати и матрасы, переданы продукты питания, аптечки, средства индивидуальной защиты, 

памперсы в более 30 кровных семей Пудожского района. 

38. Работала ресурсная группа для детей, проживающих в цпд «Один за всех и все за одного!» 

39. 28 сентября 2020 года на базе социальной гостиной ГАРМОНИЯ состоялся семинар для специалистов комиссии по делам 

несовершеннолетних Администрации Пудожского муниципального района "Психология сиротства. Особенности работы с детьми". В 

семинаре приняли участие заинтересованные судьбами детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеющих трудное 

поведение, специалисты КДН и центра помощи детям. Всего 5 специалистов. Ведущие семинара психологи ГАРМОНИИ Митрошкин 

Александр Андреевич и Сулима Людмила Анатольевна. По итогам семинара состоялось обсуждение сложных случаев, с которыми 

сталкиваются специалисты в своей работе. Были рассмотрены удачные и неудачные кейсы. Одному из кейсов, представляющих большую 

проблему для принимающих семей и социальных учреждений, было уделено большое количество внимание, намечено его решение. 
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40. 26 сентября прошел увлекательный мастер класс для детей и родителей "Карельская кукла". Ребята из 10 семей города Пудожа приняли в 

нем участие. Всего в мастер классе занимались 17 детей. Провели мастер-класс психолог ГАРМОНИИ Захарова Янина Николаевна и юрист 

Статкевич Яна Анатольевна. 

Ребята и взрослые получили массу положительных эмоций. Куколки у всех получились на славу! Красивые, оригинальные. Ведущие мастер-

класса предоставили ребятам простор для реализации фантазии и творчества. 

41. Проведено 2 выездных лагеря для подростков, живущих в цпд «Сами с усами!». 

42. Проведено 2 Клуба для детей, живущих в цпд «Сами с усами!». 

43. Летом 2020 года состоялись 2  вебинара по теме "Мотивирование зависимых к лечению и реабилитации". 

На вебинарах 8 специалистов ГАРМОНИИ и центра помощи детям гор. Пудожа познакомились с практическими методами мотивирования 

зависимых к лечению и реабилитации. Информация очень актуальна и своевременна. 

Вебинар провела Кутянова Ирина Петровна директор АНО «Центр программ профилактики и социальной реабилитации», кандидат 

психологических наук, практический психолог. 

 

Результаты:  
 
Качественные: 

Исходя из анализа анкет обратной связи, опроса участников, наблюдения,  качественные результаты работы КРОО «Гармония» в той или 

иной мере достигнуты. Есть информация и по повышению родительских компетенций и по положительным изменениям психологического 

климата в семьях: 

1. количество детей, улучшивших благополучие - 88; 

2. количество замещающих семей, проживающих в отдаленных районах, получивших поддержку – 46; 

3. 46 принимающих семей повысили уровень знаний и родительских компетенций; 

4. количество детей, улучшивших детско-родительские отношения – 72; 

5. у 66 семей наблюдается улучшение детско-родительских отношений. 

6. 66  семей, говорили о том, что у них произошли положительные изменения, улучшился психологический климат в семье (в т.ч. снизится 

уровень тревожности и напряжения в отношениях, улучшится эмоциональное состояние). 

7. 20 приемных родителя делились опытом и знаниями в рамках Клуба приемных семей.  

Повысится спрос на профессиональные услуги (в области профилактики социального сиротства) со стороны семей целевых групп). 

Наблюдается и дальнейшее повышение спроса на профессиональные услуги. 

Профессиональные услуги для семей и детей стали более доступными. Более 70% семей района получали на регулярной основе услуги по 

сопровождению.  На данный момент все принимающие семьи района имеют возможность обращения за консультацией к специалистам, и 

знают о такой возможности. 

Усилилось внимание общественности, власти, общественных организаций, бизнеса муниципального района к проблемам и успехам 
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приемных семей.  

Считаем достигнутые качественные результаты Проекта весьма существенными. Реализованные мероприятия, привели к тем результатам, 

которые и предполагались. 

Продолжилась работа по сопровождению кровных семей. На сопровождении стоят 35 семей (72 ребенка). 

 

 
Количественные: 
 

152 человека получили помощь  

Не все дети сохранены в принимающих семьях. В 2021 году 3 ребенка возвращены в сиротские учреждения района. 1 кровная опека, 

2 не кровная опека. 

36 гражданам оказаны социально-правовые услуги по вопросам защиты прав детей. 

48 принимающие семьи Пудожского района регулярно сопровождаются (в них воспитывается 68 приемных детей). 

За отчетный период консультации получили 58 принимающих родителя и 19 специалистов.  

Количество принимающих родителей, прошедших обучение на тренингах – 58. 

Количество участников Клубов принимающих родителей – 20 человек. 

Количество родителей пролеченных от алкогольной зависимости – 11. 
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Направления деятельности 

Работа по подготовке и сопровождению принимающих родителей 

 

1. Были организованы и проведены Клубов для принимающих семей Пудожского района «Хюгге счастливая семья».  

2. Был организован и проведен цикл обучающих семинаров для принимающих родителей.  

3. Проведены выездные тематические школы для принимающих  семей района «Эффективный родитель подростка». 

4. Проведены индивидуальные и групповые консультации для действующих и будущих принимающих родителей.  

5. Организован и проведен Семейный форум Пудожского района "Действуем вместе в интересах семьи и детей". 

6. Снят фильм о деятельности летней и зимней выездных тематических школ для принимающих семей. Режиссер Яна Статкевич. 

7. Созданы новые онлайн продукты – цикл вебинаров для принимающих родителей. Автор психолог Погодина Е. Ю. 

8. Работала тренинговая группа развития социальных навыков у детей, живущих в принимающих семьях города Пудожа и Пудожского района "Мой 

выбор". 
9. Продолжила свою работу ресурсная группа замещающих родителей Пудожского района "Один за всех и все за одного!". 
10. Организован и проведен конкурс замещающих семей республики Карелия "Семейная Карелия -2020". 
11. Был организован и проведен мини Фестиваль социальных практик. 
12. Организована виртуальная выставка семейных работ в рамках проведения регионального конкурса замещающих семей "Семья года- 2020". 
13. Организованы онлайн-консультации для замещающих родителей по юридическим вопросам. 
14. 16 ноября состоялся вебинар для специалистов, работающих с замещающими семьями. Мероприятие организовано в рамках проекта "Семейная 
Карелия" и, главным образом, было направлено на презентацию программы онлайн-тренингов для замещающих родителей и ее результаты. Основным 
докладчиком выступила Елена Погодина, практикующий психолог, которая отметила высокую заинтересованность родителей во взаимодействии со 
специалистами. 
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15. Приобретены средства индивидуальной защиты: маски, перчатки, санитайзеры, разработаны листовки по профилактике распространения 
коронавирусной инфекции. Данные средства защиты будут переданы в 80 семей республики Карелия, всего помощь получат не менее 360 человек. В 
первую очередь это будут принимающие семьи республики, а так же семьи находящиеся в тяжелой жизненной ситуации. 
16. Организован цикл занятий для детей «наши эмоции». 
17. Выпущено два очень полезных для принимающих родителей пособия. Они посвящены юридическим вопросам. В пособиях раскрываются права 
принимающих родителей при защите жилищных и иных прав детей, описаны технологии защиты того или иного права. Автор пособий юрист ГАРМОНИИ 
и заведующая отделением социальной помощи семье и детям Статкевич Яна 

 

Направления деятельности 

Работа по оказанию помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей. 

 
1. Проведены индивидуальные и групповые консультации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в 

принимающих семьях и сиротских учреждениях района. 
2. Встречи ресурсной группы для детей "Один за всех и все за одного!". 
3. 26-27 сентября 2020 года прошел выездной лагерь для детей и подростков "Сами с усами!" 
4. Организованы 2 выездных Клуба "Мой выбор".  
5. Занятия для детей "Наши эмоции".  

 

 

Направления деятельности 

Работа по повышению профессиональной компетенции специалистов, работающих с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без 

попечения родителей, с детьми из неблагополучных семей.  

 
1. Разработано методическое пособие "Организация деятельности семейно- воспитательных групп, профессиональных семей". 
2. 20 специалистов из государственных учреждений и некоммерческих организаций, действующих в интересах детей и оказывающих услуги семьям 

с детьми повысили свою квалификацию и получили удостоверения по теме " краткосрочное размещение детей в профессиональных семьях" 
В результате обучения специалисты обсудили вопросы, касающиеся услуги размещения детей, развития стационаро замещающих технологий. 
Тренеры курса- специалисты, эксперты АНО " Партнёрство каждому ребенку" г.Спб. Обучение проходило в рамках проекта, поддержанного 
Фондом президентских грантов, реализуемогоо КРОО " Гармония" в партнёрстве с Карельским ресурсным центром. 

3. 22 октября состоялся вебинар для специалистов учреждений - центров помощи детям. Участниками стали 6 муниципальных районов и 4 центра 
помощи детям, оставшимся без попечения родителей Республики Карелия. 

4. С 13 октября по 15 октября 2020 года на базе Карельской региональной общественной организации по социальной помощи населению 
ГАРМОНИЯ и Школы Принимающих Родителей гор. Петрозаводска была организована и проведена стажировочная площадка для шести 
специалистов Государственного казенного специализированного учреждения социального обслуживания «Волжский центр помощи детям, 
оставшимся без попечения родителей» (ГКСУ СО «Волжский ЦПД»). Стажировочная площадка проходила по программе: «Психолого-
педагогические основы подготовки родителей, желающих принять на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе детей 
старшего возраста, имеющих братьев и сестер, детей с ОВЗ, а также сопровождения замещающих семей, воспитывающих данную категорию 
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детей» в рамках реализации проекта «Необыкновенные дети». Стажировочную площадку проводили специалисты ГАРМОНИИ социальный 
работник Фомина Марина, психолог Погодина Елена, психолог ГАРМОНИИ и Школы Приемных Родителей гор. Петрозаводска Кушнир Татьяна, 
психолог Школы Приемных Родителей Иевлева Юлия. В рамках стажировочной площадки были освещены следующие темы: 
* Основные направления работы ГАРМОНИИ и Школы Приемных Родителей гор. Петрозаводска; 
* Актуальные проблемы устройства детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, имеющих ОВЗ в замещающие семьи. Статические данные Карелии; 
* Специфика подготовки кандидатов в замещающие родители, желающих принять на воспитание в семью детей с ОВЗ, сиблингов, детей 
подросткового возраста; 
* Специфика сопровождения замещающих семей, воспитывающих детей с ОВЗ, сиблингов; 
* Специфика сопровождения замещающих семей, воспитывающих детей подросткового возраста. 

5. 24 августа специалист-эксперт отдела по работе с семьей и детьми Карельского ресурсного центра Татьяна Мкртычян стала участником 
стажировочной площадки для специалистов, занимающихся сопровождением замещающих семей, в рамках летней выездной школы для 
принимающих семей, организованной Карельской региональной общественной организацией по социальной помощи населению «Гармония». 
 
Специалист участвовала в МАК-тренинге для родителей «Семейные узы», направленном на осознание имеющихся трудностей в отношениях с 
детьми, поиске пути их преодоления. А также в психологической игре для взрослых и детей «Поддержка», в ходе которой участники 
познакомились с вариантами оказания поддержки в разных ситуациях и потренировались оказывать поддержку окружающим. 

6. 23 и 24 июля на базе Карельского ресурсного центра развития социальных технологий, в рамках проекта "Семейная Карелия -2020", прошли 
завершающие занятия курсов повышения квалификации «Организационно-методическая поддержка и психолого-педагогическая поддержка 
замещающих семей». 
 
После месяца обучения в онлайне и на новой платформе дистанционного образования специалисты организаций в очном формате через диалог, 
тренинги, лекции осваивали особенности подготовки родителей, желающих принять детей-сирот подросткового и старшего возраста на 
воспитание в семью, а также сопровождения замещающих семей с приемными детьми. 
 
Курсы объединили специалистов Центров помощи детям, оставшихся без попечения родителей, органов опеки, руководителей школ приемных 
родителей в теме актуальности и важности продвижения ценности устройства детей в семьи и поддержки приемных родителей и после процедур 
опеки или усыновления. 
 
Психолог КРОО "Гармония" Людмила Сулима в эти два дня раскрыла слушателям особенности протекания подросткового возраста у детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей; обучила созданию условий и среды в семье для психологического благополучия подростков, 
помощи ребенку идентифицироваться, адаптироваться в новых современных условиях и преодолевать трудности новых семейных отношений. 
 
Все обучение прошли 21 специалист из 21 организации, занимающейся подготовкой и сопровождением замещающих семей в Республике 
Карелия. 

7. В июне 2020 психолог ГАРМОНИИ Сулима Людмила Анатольевна провела Обучающий вебинар для специалистов служб сопровождения 
Республике Карелия "Психология сиротства. Особенности работы с детьми". В семинаре приняли участие более 70 специалистов. 

 

Направления деятельности 

https://vk.com/razvitie_rk
https://vk.com/id1987779
https://vk.com/club22471249
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Постинтернатное сопровождение выпускников сиротских учреждений 

 

Оказывалась консультативная помощь. В первую очередь решались жилищные вопросы, вопросы, связанные с оплатой коммунальных 

услуг.  

 

Направления деятельности 

Организация и осуществление деятельности по оказанию социальной, правовой, психолого-педагогической и иной помощи 

гражданам «серебряного» возраста 

 
1. Команда ГАРМОНИИ приняла участие в онлайн-встрече с участниками программы «Активное поколение». Это неформальная встреча состоялась 

для того, чтобы свериться и обменяться новостями. 
В ходе встрече состоялись: 
- эмоциональная сверка: как в связи с карантином обстоят дела у НКО России, какой настрой и силы. Участники встречи поддержали друг друга 
лично и как коллеги! 
- экспресс-взаимопомощь: какая нам поддержка нужна для работы, чем мы можем помочь друг другу – инструкции, информация, эмоциональная 
подзарядка, помощь с управлением, деньги, консультации и прочее. 
- планы по программе «Активное поколение» (какая поддержка в этом году и дальше).  

2. В Петербурге прошла ежегодная конференция «Современные старшие». Одним из ее приглашенных участников стала КРОО "ГАРМОНИЯ". 
В цикле "Диалог поколений" выступила руководитель ГАРМОНИИ Марина Фомина. 
Она познакомила участников конференции с особенностями подготовки наставников «серебряного возраста» для детей, оставшихся без 
попечения родителей в Республике Карелия. 
Марина Фомина, руководитель проекта «Нити доброты-серебряное наставничество», рассказала о том, как привлечь людей, какие трудности 
испытывают специалисты при организации Клуба принимающих родителей, при организации работы с принимающими родителями «серебряного 
возраста». Рассказала об организации работы по сопровождению семей, в которых замещающие родители — люди серебряного возраста. 

 

 

Направления деятельности 

Организация и осуществление деятельности по оказанию социальной, правовой, психолого-педагогической и иной помощи 

гражданам с ограниченными возможностями здоровья 

 

В этом году организация этим направлением работы не занималась. 

 

 

Направления деятельности 

Помощь малообеспеченным семьям района и сохранению ребенка в кровной семье 
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1. Проведение Акций по сбору вещей для малообеспеченных семей района. 

2. Проведение Акций по сбору продуктов. Акция "Лукошко доброты" по сбору продуктов питания для малообеспеченных семей 

Пудожского района, которая проходит совместно с ГБУ СО РК "Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей № 6" гор. 

Пудожа и Советом ветеранов Пудожского района. 

3. Проведение благотворительной акции «Красота спасет мир!» 

4. Продолжается обустройство социальной гостиной для принимающих семей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

5. Все семьи, находящиеся на сопровождении в КРОО «Гармония» получили новогодние подарки. 

6. Акции по обеспечению семей дровами. 

7. Проведены индивидуальные и групповые консультации для родителей. 

8. Работает детско-родительский клуб «Семейный маячок». 

9. Работает выездная мобильная бригада специалистов (психолог, юрист). 

10. В семьи переданы продуктовые наборы, памперсы. 

11. С момента начала пандемии социально ориентированная некоммерческая организация КРОО "Гармония" решает острые проблемы и поддерживает 

самые уязвимые социальные группы, наиболее пострадавшие из-за ситуации с распространением коронавирусной инфекции, помогает кровным и 
принимающим семьям с целью сохранения в них детей. 
 
В апреле 2020 года "Гармония" подала заявки в Благотворительный Фонд Елены и Геннадия Тимченко на реализацию двух проектов. Обе заявки были 
поддержаны Фондом. 15 апреля началась реализация проектов, направленных на предоставление помощи семьям, находящимся в трудной жизненной 
ситуации. 
 
Проект "Жизнь продолжается" был реализован на сумму 190000 рублей. На денежные средства, полученные от Фондав для семей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации, проживающих в г. Пудоже и в отдаленных населенных пунктах Пудожского района, были приобретены и переданы 
различные товары. Это: 
- продуктовые наборы, которые получили 15 семей (37 детей); 
- средства индивидуальной защиты - 10 семей (29 детей); 
- дрова - 5 семей (13 детей); 
- подгузники - 9 семей (24 ребенка). 
 
Помимо этого был произведен ремонт трех печей в квартире, где проживает семья с семью детьми, находящаяся в трудной жизненной ситуации. Также 
для детей этой семьи были закуплены и переданы двухъярусная кровать и три матраса. 
 
Специалистами "Гармонии" проводились консультации родителей по возможности получения пособий по безработице, иной государственной помощи и 
поддержки, организована психологическая поддержка семей. Было проконсультировано 25 родителей, проведено 30 индивидуальных консультаций. 
Всего была обследована 21 семья, находящаяся в трудной жизненной ситуации, в которых проживают 57 детей, и выявлена потребность в предметах 
первой необходимости (продуктах питания, медикаментах, средствах индивидуальной защиты). 
 
Другой проект - "Открытая дверь" - получил поддержку в сумме 70000 рублей. Благодаря реализации этого проекта в мае 2020 года, в семьи, 
находящиеся в трудной жизненной ситуации, были переданы предметы первой необходимости: продуктовые наборы (их получили 28 семей, 51 ребенок); 
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средства индивидуальной защиты и аптечки первой необходимости (14 семей, 23 ребенка); памперсы (6 семей, 8 детей); детское питание (4 семьи,14 
детей). 
 
В реализацию проектов было вовлечено 2 сотрудника организации и 6 волонтеров. 
 
Люди, находящиеся в трудной жизненной ситуации, получив поддержку в КРОО "Гармония", в рамках этих проектов, сумели сохранить свои семьи. В 
настоящее время все дети проживают в кровных семьях. Девять родителей, получающих поддержку, были мотивированы на лечение от алкогольной 
зависимости, посещение ресурсной и терапевтической групп. Шесть семей (17 детей) стали посещать занятия детско-родительского Клуба. Все родители, 
получившие консультацию, своевременно оформили документы на получение выплаты и смогли обеспечить детей всем необходимым. После помощи 
психолога 25 родителей снизили уровень тревожности, смогли разрешить семейные конфликты, сохранить детско-родительские отношения. 
 
Руководитель КРОО "Гармония" Марина Фомина говорит: 
- Многие семьи, находящиеся у нас на сопровождении, были напуганы из-за начавшейся пандемии. Специалисты также находились в сложной ситуации. 
В связи с пандемией организация испытывала ряд трудностей и не могла полноценно осуществлять сопровождение замещающих и кровных семей в 
условиях отдаленных сел и деревень в Пудожском районе. 
 
Старые технологии работы невозможно было применить в полном объеме, т.к. был закрыт очный доступ к получателям услуг: запрещены массовые 
мероприятия; большинство семей находились на карантине или на изоляции; многие боялись выходить на мероприятия, опасаясь за жизнь и здоровье 
детей и пожилых родственников; опекуны из числа пожилых граждан, а таких у нас на сопровождении большое количество, практически совсем 
отказывались покидать свои квартиры. 
 
В Пудожском районе не хватает специалистов (юристов, логопедов, психологов), занимающихся сопровождением замещающих и кровных семей, 
особенно в отдаленных селах и деревнях. 
 
В связи с ограничительными мерами в Пудожском районе, например, дистанционный режим, ограничение доступа к целевым группам, выездная бригада 
специалистов из г. Петрозаводска, занимающиеся сопровождением замещающих и кровных семей в условиях отдаленных сел и деревень, выезжать в 
Пудожский район не имела возможности. Работа ее была приостановлена. 
 
Но мы освоились в новых условиях и сейчас работаем в новом формате - дистанционно. Полностью возобновили сопровождение семей (перешли 
частично в онлайн-формат), очно и дистанционно работает выездная бригада специалистов. Но поначалу было сложно, не понятно. Пришлось приложить 
немало усилий, что восстановить работу организации по сопровождению семей в полном объеме. Мы с этим справились! Это новый опыт, мы растем, 
расширяем свои компетенции и стремимся оказывать услуги качественно. 
 
Спасибо всем волонтерам "Гармонии" за время, которое они подарили семьям. 
 
Благодаря проектам люди почувствовали поддержку. Всё направлено на то, чтобы помочь семьям и сохранить в них детей. 
12. 28 сентября 2020 года на базе социальной гостиной ГАРМОНИЯ состоялся семинар для специалистов комиссии по делам несовершеннолетних 
Администрации Пудожского муниципального района "Психология сиротства. Особенности работы с детьми". В семинаре приняли участие 
заинтересованные судьбами детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеющих трудное поведение, специалисты КДН и центра 
помощи детям. Всего 5 специалистов. Ведущие семинара психологи ГАРМОНИИ Митрошкин Александр Андреевич и Сулима Людмила Анатольевна. По 
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итогам семинара состоялось обсуждение сложных случаев, с которыми сталкиваются специалисты в своей работе. Были рассмотрены удачные и 
неудачные кейсы. Одному из кейсов, представляющих большую проблему для принимающих семей и социальных учреждений, было уделено большое 
количество внимание, намечено его решение. 

 

 

Направления деятельности 

Распространение опыта работы организации, привлечение волонтеров и партнеров 

 
1. Организован и проведен Семейный форум Пудожского района "Действуем вместе в интересах семьи и детей".  
2. Карельская региональная общественная организация по социальной помощи населению "Гармония" (в лице Головановой Ольги Александровны) 

успешно окончила Правовую академию НКО! И получила знак юридического качества золотой стандарт. Золотым знаком отмечаются выпускники 
Академии, успешно прошедшие все этапы обучения, выполнившие самостоятельные задания и проявившие активность на занятиях и 
заинтересованность в материале. 
 

Много лет мы мечтали получить новые (нам их катасторофически не хватало! Сфера НКО это минное поле, практика сродни работы тапера ) 
и систематизировать имеющиеся юридические и управленческие знания. Поэтому с радостью записались в слушатели Академии и ни сколько не 
пожалели об этом! Мы познакомились с актуальными для НКО теоретическими и практическими знаниями, разобрались в законах, своевременно 
решили сложные правовые вопросы, накопившиеся у нас, а они были очень сложными для нас. Самостоятельно мы бы не справились. Поэтому 
помощь опытных юристов была нам очень необходима и оказалась актуальной. 
 
Правовая академия НКО запустилась в феврале 2020 года, буквально за месяц до событий, которые изменили наш мир. 
6 модулей, более 50 учебных часов, 1000 слайдов презентации и много часов видео-материалов. 
 
По результатам обучения был учрежден знак качества: золотой и серебряный. Знак качества получает организация, успешно прошедшая все  

этапы обучения. 

3. Приняли участие в Видео-презентации проектов социально ориентированных некоммерческих организаций и государственных учреждений 
социального обслуживания Республики Карелия. Представленные социальные проекты, получили грантовую поддержку на федеральном и 
региональном уровнях. Реализация всех проектов проходит в 2020 году. 

 

Направления деятельности 

Работа с зависимыми гражданами 

 
1. Работает терапевтическая группа для родителей с алкогольной зависимостью. 
2. Проведены индивидуальные и групповые консультации. 
3. На сегодняшний день 11 родителей, проживающих в Пудожском районе, страдающих определенными заболеваниями, были мотивированны на 

прохождение курса лечения психологом центра помощи детям и КРОО ГАРМОНИЯ Захаровой Яниной Николаевной . Специалисты КРОО 
ГАРМОНИЯ Янина Николаевна Захарова, Суровцев Юрий Викторович и Ястребова Ольга Дмитриевна сопровождали родителей к месту лечения. 
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Захарова Янина Николаевна подготовила необходимый для обращения к врачу пакет документов. Родители, совместно с Яниной Николаевной и 
Юрием Викторовичем посетили прием-консультацию специалистов в гор. Петрозаводске, а так же были сопровождены в больницу для 
дальнейшего лечения. Специалисты ГАРМОНИИ еженедельно поддерживают связь с родителями, их лечащими врачами, сопровождают семьи, 
как во время так и после прохождения родителями курса лечения. Семьи посещают занятия семейных клубов, проводимых на базе социальной 
гостиной ГАРМОНИЯ, терапевтические группы для родителей, проводимые психологом ГАРМОНИИ Титовой Надеждой Николаевной на базе 
социальной гостиной ГАРМОНИЯ. 
Так же родители и дети активно принимают участие в мастер-классах по творчеству, проводимых юристом ГАРМОНИИ Статкевич Яной 
Анатольевной, логопедом- дефектологом Кусковой Евгений Михайловной, психологом ГАРМОНИИ Захаровой Яниной Николаевной и 
воспитателем Мацкевич Мариной Петровной. Родители и дети вместе со специалистами работают над восстановлением и укреплением 
отношений между родителем и ребенком, проживающим на период лечения родителя в центре помощи детям, семье СВГ или в семье 
родственников. 

4. Изданы новые методические пособия для участников терапевтической группы. 
5. 23 июня 2020 года состоялся вебинар по теме "Зависимое и созависимое поведение". 

На вебинаре 8 специалистов ГАРМОНИИ и центра помощи детям гор. Пудожа познакомились с признаками и стадиями зависимости, этапами 
лечения и реабилитации, моделями программ реабилитационной помощи, симптомами созависимого поведения, основными аспектами помощи 
зависимым и их близким. 
 
Вебинар провела Кутянова Ирина Петровна директор АНО «Центр программ профилактики и социальной реабилитации», кандидат 
психологических наук, практический психолог. 

6. 21 августа 2020 года состоялся вебинар по теме "Мотивирование зависимых к лечению и реабилитации". 
На вебинаре 8 специалистов ГАРМОНИИ и центра помощи детям гор. Пудожа познакомились с практическими методами мотивирования 
зависимых к лечению и реабилитации. Информация очень актуальна и своевременна. 
 
Вебинар провела Кутянова Ирина Петровна директор АНО «Центр программ профилактики и социальной реабилитации», кандидат 
психологических наук, практический психолог. 

 
Направления деятельности 
Перевод организации в частичный дистанционный формат 

 
На данный момент, в связи с пандемией, организация испытывает ряд сложностей и не может полноценно осуществлять сопровождение замещающих и 
кровных семей в условиях отдаленных сел и деревень в Пудожском районе. Сложности обусловлены следующим: 
- В период пандемии старые технологии работы невозможно применить в полном объеме, т.к. закрыт очный доступ к получателям услуг (запрещены 
массовые мероприятия, большинство семей находятся на карантине или на изоляции, многие боятся выходить на мероприятия, опасаясь за жизнь и 
здоровье детей и пожилых родственников, опекуны из числа пожилых граждан, практически совсем отказываются покидать свои квартиры. 
- В Пудожском районе не хватает специалистов (юристов, логопедов, психологов), занимающихся сопровождением замещающих и кровных семей, в 
условиях отдаленных сел и деревень, 
- В связи с закрытием Пудожского района на карантин, выдвижению со стороны властей требований дистанционного режима, ограничению доступа к 
целевым группам, выездные бригады специалистов из гор. Петрозаводска, занимающиеся сопровождением замещающих семей в условиях отдаленных 
сел и деревень, выезжать в Пудожский район не имеет возможности. Работа их приостановлена. 
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Мы долго думали над всем этим и решили, что если не поменять формат работы организации, не возобновить работу по комплексному сопровождению 
замещающих семей в полном объеме число возвратов детей из замещающих семей будет расти. Это связано с тем, что замещающие родители 
нуждаются в систематическом сопровождении специалистов (психолога, педагогов, юриста), обучении и переобучении, эмоциональной и психологической 
поддержке, юридической помощи. Без этого замещающая семья не сможет справится с возрастными кризисами, преодолеть и разрешить конфликтные 
ситуации, разрешить школьные трудности, сформировать привязанность между замещающим родителем и ребенком, наладить общение с кровной 
семьей ребенка, организовать совместный досуг. 
 
Поэтому мы продолжаем осуществлять деятельность по частичному переводу работы организации на дистанционный режим, а мероприятий в онлайн 
формат. 
Мы разработали план повышения эффективности работы организации в период пандемии и уже перешли к его осуществлению. 
1. С апреля 2020 года идет создание новых дистанционных продуктов: управление выездными и дистанционными службами, онлайн-семинары для 
специалистов, онлайн-семинары для замещающих родителей, онлайн-мастер-классы для замещающих семей, онлайн-консультирование; 
2. Мы закупили часть оборудования для обустройства помещения для проведения специалистами организации мероприятий в онлайн формате. 
Приобрели компьютерное и мультимедийное оборудование, телефон. 
Планируем закупить новую мебель, приобрести коммутационное оборудование, оборудование для видеосъемки, трансляции, программного обеспечения. 
Провести в ГАРМОНИЮ интернет; 
3. Команда специалистов в 2021 году планирует пройти курсы повышения квалификации, освоить онлайн-технологии работы, приобрести навыки работы 
в онлайн-формате и дистанционном формате, использовать медиа-платформы, необходимые для проведения мероприятий в онлайн режиме; 
4. Установить кнопку для пожертвований. 
 
В результате будут сохранены на сопровождении все замещающие и кровные семьи Пудожского района, организация будет предоставлять им в полном 
объеме все необходимые услуги по сопровождению. 
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Отзывы благополучателей 

 
* Большое спасибо за эмоциональную и продуктивную встречу. Время пролетело незаметно. Очень понравились практические упражнения психолога. 
 
* Большое спасибо ещё раз! Будем рады любому сотрудничеству с вами. Приезжайте в славный город-герой Волгоград. 
* Мариночка, хочу Вам всем выразить огромную благодарность за праздник! 
Хочу выразить признательность за вашу помощь, которую вы оказываете нам в любой ситуации. Ваша поддержка, оптимизм, добрые слова и золотое 
сердце помогают преодолеть жизненные трудности. Огромная благодарность вам за сильное плечо, которое вы подставляете в нужную минуту, ведь 
главное - это чувствовать поддержку и быть уверенным, что тебе помогут. Желаю вам добра, величайшего оптимизма и пусть ваши дела возвращаются к 

вам бумерангом.  

* Какие вы молодцы, выбрались в поход, классно  

* Самый лучший поход  
* Марина Евгеньевна, поздравляем, прежде всего, "Гармонию", т.к. этот знак дает организации право на безлимитные бесплатные юридические 
консультации по вопросам деятельности НКО. 
* Сегодня ребята отделения социальной реабилитации побывали в походе на Онежском озере. 
Мальчишки ставили палатки, а девчонки готовили на костре тушёнку и жарили сосиски-гриль. После обеда на природе все дружно играли в волейбол, 
стреляли по мишеням из пневматического пистолета, ходили на рыбалку и просто отдыхали за разговорами у костра. 
Выражаем благодарность сотрудникам КРОО "Гармония" Марине Евгеньевне Фоминой, Юрию Викторовичу Суровцеву и Ивану Сергеевичу Титову за 
организацию и проведение похода для наших ребят. 
Воспитатель: Калинина С.В. 
* Хочу сказать Огромное спасибо это был незабываемый отдых. Получили очень много полезной информации и положительных эмоций. 
* Присоединяюсь, всем огромная благодарность! 
* 24 августа специалист-эксперт отдела по работе с семьей и детьми Карельского ресурсного центра Татьяна Мкртычян стала участником стажировочной 
площадки для специалистов, занимающихся сопровождением замещающих семей, в рамках летней выездной школы для принимающих семей, 
организованной Карельской региональной общественной организацией по социальной помощи населению «Гармония». 
 
Специалист участвовала в МАК-тренинге для родителей «Семейные узы», направленном на осознание имеющихся трудностей в отношениях с детьми, 
поиске пути их преодоления. А также в психологической игре для взрослых и детей «Поддержка», в ходе которой участники познакомились с вариантами 
оказания поддержки в разных ситуациях и потренировались оказывать поддержку окружающим. 
 
Татьяна Мкртычян отметила, что программа стажировочной площадки выстроена таким образом, что специалисты смогли познакомиться с различными 
формами работы с замещающими семьями, особенностями организации такой работы, трудностями, которые могут возникать, способами их 
преодоления. Участники стажировки получили опыт проведения диагностики, индивидуальных консультаций и психологических тренингов, направленных 
на формирование навыков конструктивного взаимодействия замещающих родителей и детей, находящихся под опекой. 
 
Карельский ресурсный центр развития социальных технологий благодарит команду КРООО «Гармония» за приглашение и возможность принять участие в 
мероприятии, направленном на повышение профессиональных компетенций специалистов, работающих на благо семей с детьми. 
* Спасибо всем организаторам этого проекта. Дети в восторге, ооооочень все понравилось. Даже дождь не испортил впечатление о походе. 

https://vk.com/razvitie_rk
https://vk.com/id1987779
https://vk.com/club22471249
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* Мариночка Евгеньевна! Было действительно очень клёво. Дети в восторге. Хочется поблагодарить всю вашу дружную команду. Процветания вам, удачи 
и успехов. Всего самого доброго. 
* Молодцы, команда Гармонии! Берегите себя! 
* Маришка, вы большие умницы!) 
* Спасибо большое за поддержку. 

* Марина, спасибо за приглашение и новый опыт!))))  
* Сегодня для ребят нашего Центра была организована виртуальная встреча небольшого количества друзей - сотрудников КРОО "Гармония" - Марины 
Евгеньевны Фоминой, Ольги Александровны Головановой с дочерью Настей, Валентины Николаевны Волощук и Юрия Викторовича Суровцева с их 
дочерью Настей, во время которой все друг друга видели и могли говорить одновременно. 
Встреча началась со знакомства участников. Кто-то уже знакомы, а кто-то еще не были знакомы.Поделились, кто чем занимается дома. Общение прошло 
в простой непринужденной обстановке. 
Юрий Викторович рассказал ребятам о своих планах на лето, Марина Евгеньевна пригласила ребят в Летний лагерь и к себе в гости на шашлык. 
Валентина Николаевна показала свою собаку Арчи, какие она умеет выполнять команды. 
Ольга Александровна рассказала, что живет в городе Санкт-Петербурге и показала ребятам вид из окна - а живет она на 35 этаже! Такая высота очень 
завораживает! Так же Ольга Александровна познакомила нас со своей дочкой Настей и их питомцем - котом Ленивцем! 
Дальше мы рассказывали анекдоты, было очень весело! 
Общение - это главная составляющая часть жизни, необходимая каждому человеку, мы благодарим всех участников видеоконференции за внимание к 
нашим детям и за поддержку. 
* Какие вы молодцы, пример всем остальным, как организовать мероприятия и общение в сегодняшних условиях. Нет ничего невозможного, было бы 
желание! 
* Отличный праздник , большое спасибо 
* Спасибо за тёплые слова и, конечно, за помощь! 

 
*  
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Изучение и внедрение эффективных социальных технологий 

 

Ключевыми технологиями работы, отвечающими требованиям времени, выбраны технологии раннего выявления нарушения прав и 

законных интересов детей и работы со случаем, технология работы «равный равному», которая применятся при сопровождении 

принимающих семей района, их подготовке и работе с детьми из центра помощи детям. В работе с подростками активно используются 

восстановительные технологии. Для овладения инновационными технологиями и методиками работы КРОО «Гармония» регулярно 

организует стажировочные площадки,  обучающие семинары-тренинги, супервизии, интервизии с приглашением тренеров-экспертов 

республиканского уровня.  
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Участие в республиканских мероприятиях: 

 
1. Конкурс замещающих семей «Семпейная Карелия-2020»; 
2. Совет специалистов; 

 

Участие в Российских мероприятиях: 
 
1. Участие в фасилитационной сессии «Какой должен быть онлайн-курс по оценке социальных программ для руководителей НКО». 
2. Обучение в правовой академии НКО. 
3. Участие в онлайн-встерече с участниками программы «Активное поколение».  
4. Мастер-школа «Комплексный подход в обеспечении благополучия ребенка: практики оказания помощи детям, пережившим травму или 

длительное время живущих в психотравмирующих условиях». 
5.  Ежегодная конференция «Современные старшие». 
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В 2020 году   КРОО «Гармония» реализовала следующие грантовые проекты: 

 
1. Участие в Конкурсе «Реестр (Банк) доказательных практик». Успешно прошли процедуру верификации. 
2. Участие в Конкурсе «Открытая дверь». 

 
В семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации были переданы предметы первой необходимости (продуктовые наборы, средства 
индивидуальной защиты, памперсы, детское питание). Помощь оказывалась семьям с детьми, находящимся в трудной жизненной 
ситуации (малообеспеченным, семьям, в которых родители имеют склонность к зависимому поведению, многодетным, неполным семьям, 
семьям, проживающим в сельской местности, семьям безработных). Данные семьи стоят на сопровождении в КРОО «Гармония». 

 
1. Количественные результаты, достигнутые за отчетный период   

Помощь была оказана 28 семьям: в них взрослых – 42, детей – 23. 
 
А именно: 
28 семей (51 ребенок) получили 28 продуктовых наборов; 
14 семей (23 ребенка) получили средства индивидуальной защиты и 14 аптечек первой помощи; 
4 семьи (14 детей)  получили детское питание; 
6 семей (8 детей) получили памперсы. 

Передача осуществлялась по Договорам (актам) безвозмездной передачи (договоры приложены). 
 

В реализацию проекта было вовлечено 2 сотрудника организации и 6 волонтеров. 

 
3. Участие в Конкурсе «Очень нужно». 

 

Что было сделано за отчётный период  

Помощь оказывалась семьям с детьми, находящимся в трудной жизненной ситуации (малообеспеченным, семьям, в которых родители 

имеют склонность к зависимому поведению, многодетным, неполным семьям, семьям, проживающим в сельской местности, семьям 

безработных). Данные семьи стоят на сопровождении в КРОО «Гармония». Были обследованы 21 семья, находящаяся в трудной жизненной 
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ситуации, в которой проживают 57 детей. Была выявлена потребность в предметах первой необходимости (продуктах питания, 

медикаментах, средствах индивидуальной защиты). 

2.Количественные результаты, достигнутые за отчетный период   

Помощь была оказана 21 семье: в них взрослых – 25, детей – 57. 

А именно: 

15 семей (37 детей), получили 15 продуктовых наборов.  

10 семей (29 детей), получили средства индивидуальной защиты. 

5 семей (13 детей), получили дрова. 

9 семей (24 ребенка), получили подгузники.  

1 семья (7 детей) получила в дар двухъярусную кровать и 2 матраса. 

Этой же семье, находящейся в трудной жизненной ситуации (7 детей) отремонтированы 3 печки, которые сообщаются между собой  и 

представляют собой общую печь с отдельными выходами (печными дверцами и голзунами)  в три разных помещения. 

Передача осуществлялась по Договорам (актам) безвозмездной передачи и Ведомостям выдачи дров ФЛ (договоры и ведомости приложены). 

25 родителей (из 21 семьи) получили консультации специалистов по возможности получения пособий по безработице, иной государственной 

помощи и поддержки; по вопросам психологической помощи и поддержки.  

Специалистами КРОО «Гармония» было проведено 30 индивидуальных консультаций с родителями. 

В проекте были задействованы 2 специалиста и 9 волонтеров КРОО «Гармония». 

 

Что изменилось для наиболее уязвимой социальной группы: 

 Получение семьями натуральной помощи в виде продуктов питания, средств индивидуальной защиты, аптечек, памперсов и детского 
питания, позволило семьям прокормить детей, сохранить их здоровье до момента получения мер государственной поддержки. 

 25 родителей (по итогам опроса) после получения помощи психолога снизили уровень тревожности, смогли разрешить семейные 
конфликты, сохранить детско-родительские отношения; 

 6 семей (17 детей) стали посещать занятия детско-родительского Клуба; 

 Трудоустроены или зарегистрированы в агентстве занятости 12 родителей; 

 25 родителей получили консультации специалистов по вопросам оформления единовременных выплат семьям с детьми. Все 
получившие консультацию родители своевременно оформили выплаты и смогли обеспечить детей всем необходимым; 

 9 родителей, получающих поддержку, были мотивированы на лечение от алкогольной зависимости, посещение ресурсной и 
терапевтической группы; 

 Все семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации, получающие поддержку в КРОО «Гармония» сохранили в них детей. В 
настоящее время, все дети проживают в кровных семьях. 

С какими сложностями столкнулись за отчетный период: 
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 Мы пока не смогли установить ящики для сбора продуктов, т.к. ИП, которое нам их 
обещало изготовить в период короновируса, закрылось, после облегчения режима 
карантина, фирмы занимающиеся изготовлением мебели пока не готовы бесплатно 
осуществить эту работу и выполняют только оплаченные заказы; 

 Из-за отсутствия в городе средств индивидуальной защиты формирование аптечек 
первой помощи затянулось на более длительный срок, чем мы планировали. По 
этой же причине быстро оказать помощь семье в приобретении мебели и матрасов 
мы так же не смогли.  

 

 
4. «Мой выбор" – содействие в успешной  социализации в общество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в центре помощи 

детям в отдаленном районе Республике Карелия» . 
 

По результатам анкетирования, наблюдения, опроса: 
1. 20 детей, оставшихся без попечения родителей̆, проживающих в центре помощи детям, освоили навыки для успешной социализации в общество; 
2. у 20 детей и подростков, оставшихся без попечения родителей̆, проживающих в центре помощи детям, повысились социальные компетенций и навыки 
принятия решений, повысилась уверенность в себе, в собственных силах; уровень доверия к окружающему миру и миру взрослых; 
3. у 20 детей и подростков, оставшихся без попечения родителей̆, проживающих в центре помощи детям, повышена мотивация к получению школьного и 
профессионального образования; 
4. в Пудожском районе Республики Карелия для детей и подростков, оставшихся без попечения родителей̆, проживающих в центре помощи детям, развиты 
доступных психолого-социальных услуг и виды помощи, направленной на  повышение качества жизни и улучшения жизненных перспектив детей̆ и 
подростков, оставшихся без попечения родителей̆,  проживающих в центре помощи детям в условиях отдаленного района Республики Карелия. Данный 
опыт мы считаем успешным и возможным для тирражирования; 
5. у 20 детей и подростков, оставшихся без попечения родителей̆, проживающих в центре помощи детям, повысился уровень правовой грамотности;  
6. у 20 детей и подростков, оставшихся без попечения родителей̆, проживающих в центре помощи детям, укрепились связи со значимыми взрослыми 
(кровными родственниками и положительным ближайшим окружением).   
Дынные показатели несколько ниже запланированных, в связи с тем, что в 2020 году в центре помощи детям гор. Пудожа проживало все 20 детей и 
подростков. Остальные дети проживают в принимающих семьях района. 
 

5. По результатам мониторинга, проводимого специалистами проекта в его начальной и завершающей стадии, на основе опроса, 
анкетирования специалистов, кандидатов в воспитатели СВГ, действующих воспитателей СВГ и детей из числа воспитанников ЦПД и 
воспитанников СВГ, можно сделать выводы о том что: 1.Повысилось доверие профессиональных родителей к специалистам, 
оказывающим социальные услуги во всех районах республики, принявших участие в проекте; 2. Увеличилось количество запросов от 
родителей на консультации (как от воспитателей СВГ, так и от принимающих родителей республики); 3.. Изменилось качество 
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подготовки профессиональных родителей - больше внимания уделяется осознанности принятия решений (это отмечают практически 
все специалиты цпд республики); 4. Сопровождение и подготовка профессиональных воспитателей в цпд - участниках проекта, имеет 
профессиональный, постоянный, системный характер; 5. Родители приобрели специальные знания, педагогическое мастерство, 
сформирована личная позиция по воспитанию ребенка из числа детей - сирот; 6. Несовершеннолетние имеют положительную 
мотивацию и настрой на помещение в профессиональные семьи; 8. Специалисты обладают необходимыми специальными знаниями по 
организации подготовки и сопровождению профессиональных семей. 

 
Итоги проекта можно определить как успешные основываясь на следующих критериях: 1. Устойчивость (данный проект имеет как моментальный 
так и отстроченный результат, т.к. знания и практические умения, приобретенные родителями, детьми и специалистами в ходе мероприятий 
проекта, будут помогать им в дальнейшем при разрешении сложных проблем воспитания детей); 2. Методы и подходы, использованы при 
реализации проекта доказали свою эффективность (результаты анкет и опросов участников); 3. В настоящее время Гармония активно 
распространяет результаты проекта, делясь ими со специалистами из других районов Республики Карелия на различных мероприятиях; Можно 
сделать вывод о том, что мы достигли цели, которую ставили - создали условия для поддержки и сопровождения семей, принявших детей на 
период карантина. Проведена большая и всестороння работа, сделан хороший задел для дальнейшего сопровождения семей, после реализации 
проекта: подготовлены специалисты, имеющие необходимые для сопровождения семей знания. Семьи, принявшие детей на время карантина 
чувствуют себя увереннее, так как повысились родительские компетенции, рядом поддержка специалистов, дети готовы к переходу в 
принимающие семьи, все это облегчает процесс адаптации. Снизился уровень эмоционального выгорания родителей. Большое количество детей 
было устроено в семьи, в т.ч. детей, имеющих в прошлом трудности. Говорить о социальном результате проекта более точно, можно через год 
или два. Так как такие проекты имеют отложенный результат. По нашим прогнозам, можно сказать, что через год произойдет существенное 
сокращение детей в сиротских учреждениях республики; увеличение количества СВГ и профессиональных приемных семей. Мы высоко 
оцениваем устойчивость результатов проекта, т.к. разработанные методики и форматы работы в рамках проекта возможно в дальнейшем 
использовать в работе цпд и общественных организаций республики, занимающихся сопровождением и подготовкой замещающих семей, в т.ч. и 
воспитателей СВГ. Форматы работы по сопровождению семей и СВГ будут в дальнейшем использоваться специалистами цпд и общественных 
организаций республики, занимающихся сопровождением и подготовкой замещающих семей, что значительно улучшит жизнь детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей. Результаты практики, ее содержание может быть распространено и тиражировано в других регионах РФ. 
Методы оценки: Мониторинг и оценка осуществлялись в два этапа: при вхождении участников в проект и при его завершении. 1. количественные 
показатели: фотоотчеты, списки благополучателей, листы регистрации, скрины вебинаров, супервизий и онлайн-консультаций, аналитические 
справки. 2. качественные показатели: * Повысилось доверие профессиональных родителей к специалистам, оказывающим социальные услуги - 
опрос родителей, воспитателей СВГ. * Увеличилось количество запросов от родителей на консультации - аналитическая справка. * Изменилось 
качество подготовки профессиональных родителей -больше внимания уделяется осознанности принятия решений - анкетирование родителей. * 
Сопровождение и подготовка профессиональных воспитателей имеет профессиональный , постоянный , системный характер - анкетирование 
специалистов цпд. * Родители приобрели специальные знания, педагогическое мастерство, сформирована личная позиция по воспитанию 
ребенка из числа детей - сирот - анкетирование родителей. * Несовершеннолетние имеют положительную мотивацию и настрой на помещение в 
профессиональные семьи - опрос детей. * Специалисты обладают необходимыми специальными знаниями по организации подготовки и 
сопровождению профессиональных семей - анкетирование специалистов. Родители, принявшие детей на время карантина, и прошедшие 
обучение, в дальнейшем станут профессиональными родителями - воспитателями семейно- воспитательных групп. Имеющийся ресурс в виде 
профессионально-подготовленных родителей можно использовать для устройства детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 
Профессионально- подготовленные семьи смогут стать заменой государственных учреждений на период до устройства детей в приемные семьи, 
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семьи опекунов, попечителей и усыновителей. Благодаря развитию технологии "семейно- воспитательные группы" в районах Республики, 
несовершеннолетние проходят социальную реабилитацию в семейных условиях. В районах, благодаря проекту, ведется профессиональная 
подготовка воспитателей СВГ, качественная подготовка детей к размещению в семьи, профессиональное сопровождение семей. Специалисты, 
прошедшие курсы повышения квалификации, обученные подготовке и сопровождению семей, принявших детей на время карантина, продолжат 
готовить, обучать и сопровождать профессиональные семьи - семейно- воспитательные группы в районах республики. 

6. «Семейная Карелия -2020» 
 

            

 

N 

п/п 
Наименова

ние мер-ия 

Срок 

выпол

нения 

Ожидаемый результат, количественные и 

качественные показатели  

1. 

Установочн

ый 

семинар/диа

логовая 

площадка 

по проекту 

«Семейная 

Карелия - 

2020». 

Июнь Проведен установочный семинар,  презентован проект,  

участники семинара ознакомлены с основными  

мероприятиями проекта,  замотивированы для участия в 

проектных мероприятиях: курсах повышения 

квалификации, онлайн-тренингах, проведении конкурсов 

для замещающих семей. 

Показатели: 

1. Общее количество участников: более 40 

специалистов  

2. Информация о мероприятии размещена на 

сайтах и официальных страницах в группе КРОО 

«Гармония» и партнеров проекта. 

2. 

Курсы 

повышения 

квалификаци

и для 

Июль  Разработана программа курсов  «Повышение 

квалификации специалистов, занимающихся подготовкой 

и сопровождением замещающих семей», при 

методической поддержке специалистов Карельского 
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специалисто

в центров 

помощи 

детям и СО 

НКО, 

занимающих

ся 

подготовкой 

и 

сопровожден

ие 

замещающих 

семей в 

муниципаль

ных районах  

и ГО. 

ресурсного центра.  Организованы курсы повешения 

квалификации для 22 специалистов ГБУ СО «Центры 

помощи детям» и СО НКО Республики Карелия, 

работающих с замещающими семьями.  

Показатели: 

1. Повысили профессиональные  компетенции 

по вопросам подготовки и комплексного 

сопровождения занимающих семей - 22 

специалиста. 

2. Разработана программа курсов повышения 

квалификации на 24 часа 

3. 

Проведение 

и 

организация 

районных 

конкурсов 

«Семья года 

-2020». 

сентяб

рь – 

октябр

ь  

В районах Республики Карелия проведены конкурсы для 

замещающих семей. Победившие семьи стали 

участниками   Республиканского Конкурса «Семья года -

2020».  Разработано примерное Положение о проведении 

конкурса «Семья года-2020» для проведения конкурса в 

муниципальных районах республики Карелия. 

Показатели: 

1. В районных конкурсах «Семья года -2020» 

приняли участие – не менее 150 человек, более 40 

семей 
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2. Конкурсы для замещающих семей проведены 

- в 12 районах. 

3. 16 замещающих семей из 13 районов и 2 ГО 

районах республики стали участниками 

республиканского конкурса для замещающих 

семей «Семья года -2020»  

4. Общее количество победителей  районных 

конкурсов- 36 замещающих семей. 

5. В проведении конкурса задействовано более 

20  специалистов государственных и 

муниципальных учреждений, общественников и 

волонтеров. 

6. Разработано Примерное Положение «Семья 

года-2020» для муниципальных районов 

7. Приобретены подарки для 1.2.3. места в 

районных конкурсах, всего 36 ценных подарка для 

36 семей. 

8. Подарки доставлены в муниципальные 

районы, переданы/вручены участникам- 

победителям районных конкурсов 

 

4. 

Проведение 

онлайн-

тренингов 

июль-

октябр

ь  

 Разработан  и проведен  цикл занятий   групповых 

онлайн- тренингов для родителей и детей из 

замещающих семей, специалистов, занимающихся 
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для 

принимающ

их семей 

Республики. 

сопровождением замещающих семей. Повысились 

родительские компетенции, укрепились психологические 

ресурсы, улучшены детско-родительские отношения в 

замещающих семьях- участников тренингов. 

Показатели: 

1. Разработан цикл онлайн-тренингов. 

2. В тренингах  приняли участие – более 36 человек из 

16 районов республики Карелия 

3. Тренинги проводились в системе, по выходным 

дням, в  течение 2,5 месяцев 

4. Информация о мероприятиях размещена на сайтах 

и официальных страницах в группе КРОО 

«Гармония» и партнеров проекта 

5. 

Проведение 

республикан

ского 

фестиваля- 

конкурса 

среди 

замещающи

х родителей   

«Семейная 

Карелия -

2020 

Сентяб

рь – 

ноябрь

- 

заочны

й этап; 

 Финал 

конкур

са- 

декабр

ь  

Разработано Положение о Конкурсе «Семья года -2020», 

создан огркомитет по проведению конкурса, в который 

вошли представители общественности, ОИВ, 

Уполномоченный по правам ребенка в Республике 

Карелия, руководитель Карельского отделения РДШ. 

Создана конкурсная комиссия для оценки и подведения 

итогов. Проведен заочный этап конкурса, подведены 

итоги. Проведен финал Конкурса для замещающих семей  

в онлайн формате. Названы победители. Переданы и 

доставлены призы, подарки и сертификаты семьям- 

участникам конкурса 
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Показатели:  

1. Общее количество участников финала 

конкурса более 180  человек 

2. 16 семей из 13 районов и 2 ГО стали 

участниками республиканского конкурса «Семья 

года-2020», общее количество- более 100 членов 

семей 

3. Более 80 человек: специалисты 

государственных учреждений, ОИВ, СО НКО, 

стали участниками, волонтерами, спонсорами 

мероприятия 

4. Приобретены подарки, призы для 

замещающих семей - участников конкурса 

5. Подарки и призы доставлены и переданы 

семьям – участникам, всего 16 семей получат 

ценные подарки и призы от спонсоров мероприятия  

6. Разработаны макеты, выпущены  

фотоальбомы, благодарности, грамоты, баннер, 

календари. В фотоальбомы вошли фотографии, 

картинки, плакаты, сочинения семей, 

представленные на конкурс. 

7.  Информация о мероприятиях 

размещена на сайтах и официальных страницах в 

группе КРОО «Гармония» и партнеров проекта 
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6. 

Проведение 

обучающего 

семинара 

для 

специалисто

в ЦПД, 

занимающих

ся 

подготовкой  

и 

сопровожден

ием 

замещающи

х семей. 

октябр

ь  

Проведен информационно-обучающий семинар для 

специалистов, занимающихся сопровождением 

замещающих семей по программе проведения групповых 

онлайн- тренингов. 

Показатели: 

1. повысили профессиональные компетенции – более 

30 специалистов государственных учреждение – 

ЦПД, и СОНКО 

2. выпущено пособие- сборник онлайн тренингов для 

замещающих семей 

3.  презентована программа психологического 

онлайн- тренинга для специалистов государственных 

учреждений, СОНКО- проведен информационно- 

обучающий вебинар. 

4. информация о мероприятии размещена на сайтах и 

официальных страницах в группе КРОО «Гармония» 

и партнеров проекта 

 

 

 

 

7 

Проведение 

групповых 

онлайн- 

консультаци

Август

- 

сентяб

рь 

Организован и проведен курс онлайн- консультаций для 

родителей по правовым и юридическим вопросам, по 

средством видео- конференц-связи 

Показатели: 
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й для 

родителей 

по 

правовым, 

юридически

м вопросам  

1. Повысили правовую грамотность более 30 

замещающих родителей  

2. Проведено- 5 онлайн - групповых занятий 

/консультаций, более 15 индивидуальных онлайн- 

консультаций по правовым и юридическим 

вопросам (консультации организовывались и 

проводились по выходным дням, каждое 

воскресенье в течение 2 месяцев)  

3. Разработана памятка для замещающих 

родителей по правовым вопросам 

4.  Информация о мероприятии размещена 

на сайтах и официальных страницах в группе 

КРОО «Гармония» и партнеров проекта. 

 

 

7 Организация сопровождения замещающих семей в условиях отдаленных сел и деревень   

Услуги, мероприятия 
и пр. 

Целевая группа Показатель 
Целевые значения Способ 

измерения  

Собирали ли 
обратную связь 

Комментарий  

План Факт 

Индивидуальное и 
групповое 
консультирование 
принимающих 
родителей и детей 

Родители 
(замещающие семьи) 

количество 
мероприятий для 
замещающих 
родителей, 
проведенных в 
рамках 
реализации 
проекта 

16 36 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да количество 
консультаций было 
увеличено из-за 
частичного перехода 
организации в 
дистанционный формат 
(появилась такая 
возможность у 
специалистов), так же 
из-за большого 
количества обращений 
за консультацией,  
связанного с 
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пандемией и 
самоизоляцией 
замещающих семей, 
невозможностью их 
очного участия в 
мероприятиях проекта. 

Индивидуальное и 
групповое 
консультирование 
принимающих 
родителей и детей 

Дети (замещающие 
семьи) 

количество 
мероприятий для 
детей, 
проведенных в 
рамках 
реализации 
проекта 

16 26 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да количество 
консультаций было 
увеличено из-за 
частичного перехода 
организации в 
дистанционный формат 
(появилась такая 
возможность у 
специалистов), так же 
из-за большого 
количества обращений 
за консультацией,  
связанного с 
пандемией и 
самоизоляцией 
замещающих семей, 
невозможностью их 
очного участия в 
мероприятиях проекта. 

Индивидуальное и 
групповое 
консультирование 
принимающих 
родителей и детей 

Родители 
(замещающие семьи) 

Количество 
замещающих 
родителей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта. 

16 7 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да Число новых 
замещающих семей,  
принявших участие в 
консультирование 
меньше 
запланированного, в 
связи с тем, что не 
удается привлечь в 
сопровождение новые 
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семьи.  В 
консультирование в 
2020 г. приняло 
участие всего 36 
замещающих семей (из 
них 1 семья встала на 
сопровождение в 
Гармонию в 2020 году. 
Остальные 35 
получали консультации 
в 2018 и 2019 г.г.) 

Индивидуальное и 
групповое 
консультирование 
принимающих 
родителей и детей 

Дети (замещающие 
семьи) 

Количество 
детей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта 

16 3 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да Число новых детей из 
замещающих семей  
принявших участие в 
консультирование 
меньше 
запланированного, в 
связи с тем, что не 
удается привлечь в 
сопровождение новые 
семьи.  Всего в 
консультирование в 
2020 г. приняло 
участие 26 детей из 
замещающих семей (из 
них фактическое 
значение - 3 ребенка, 
это те дети, которые 
встали на 
сопровождение в 
Гармонию в 2020 году, 
т.е. новые дети, ранее 
в консультировании 
участия не 
принимавшие). 
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Летняя выездная 
школа "Эффективный 
родитель подростка" 

Замещающие семьи с 
детьми 

количество 
проведенных 
школ 

1 1 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да - 

Летняя выездная 
школа "Эффективный 
родитель подростка" 

Замещающие семьи с 
детьми 

Количество 
замещающих  
семей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта. 

8 0 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да Количество новых 
семей в школе меньше 
запланированного, т.к. 
в школе приняли 
участие 8 семей, 
участвовавших в школе 
в 2018-2019 г.г. Всего 
замещающих семей, 
принявших участие в 
летней выездной 
школе в 2020 г. - 8. 

Летняя выездная 
школа "Эффективный 
родитель подростка" 

Дети (замещающие 
семьи) 

Количество 
детей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта 

16 3 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да Количество новых 
детей в школе меньше 
запланированного, т.к. 
в школе приняли 
участие 11 детей, 
участвовавших в школе 
в 2018-2019 г.г. Всего в 
2020 г. в летней 
выездной школе 
приняли  участие 14 
детей. 
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Летняя выездная 
школа "Эффективный 
родитель подростка" 

Родители 
(замещающие семьи) 

Количество 
родителей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта 

8 3 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да Количество новых 
родителей в школе 
меньше 
запланированного, т.к. 
в школе приняли 
участие 6 родителей, 
участвовавших в школе 
в 2018-2019 г.г. Всего в 
2-020 году в летней 
выездной школе 
приняли участие 9 
замещающих 
родителей. 

Семейный слёт 
"Клевая рыбалка" в 
рамках Клуба 
принимающих семей 
Пудожского района 
"Хюгге-счастливая 
семья" 

Замещающие семьи с 
детьми 

количество 
мероприятий для 
замещающих 
семей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта 

1 1 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да - 

Семейный слёт 
"Клевая рыбалка" в 
рамках Клуба 
принимающих семей 
Пудожского района 
"Хюгге-счастливая 
семья" 

Замещающие семьи с 
детьми 

Количество 
замещающих  
семей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта. 

6 1 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да Это новая форма 
работы – Слет. В нем 
приняло участие 9 
семей. Количество 
новых семей в слете 
меньше 
запланированного, т.к. 
в слете приняли 
участие 8 семей, 
получавших поддержку 
в 2018-2019 г.г. Всего в 
2020 году в Слете 
приняло участие 9 
замещающих семей. 
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Семейный слёт 
"Клевая рыбалка" в 
рамках Клуба 
принимающих семей 
Пудожского района 
"Хюгге-счастливая 
семья" 

Дети (замещающие 
семьи) 

Количество 
замещающих 
семей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта , в т.ч. 
детей 

12 1 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да Это новая форма 
работы – Слет. В нем 
приняло участие 20 
детей. Количество 
новых детей в слете 
меньше 
запланированного, т.к. 
в слете приняли 
участие 19 детей, 
получавших поддержку 
в 2018-2019 г.г. Всего в 
2020 году в Слете 
приняло участие 20 
детей из замещающих 
семей. 

Семейный слёт 
"Клевая рыбалка" в 
рамках Клуба 
принимающих семей 
Пудожского района 
"Хюгге-счастливая 
семья" 

Родители 
(замещающие семьи) 

Количество 
замещающих 
семей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта, в т.ч. 
родителей 

8 1 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да Это новая форма 
работы – Слет. В нем 
приняло участие 11 
родителей. Количество 
новых родителей в 
слете меньше 
запланированного, т.к. 
в слете приняли 
участие 10 родителей, 
получавших поддержку 
в 2018-2019 г.г. Всего в 
Слете в 2020 году 
приняло участие 11 
замещающих 
родителей. 
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Обучающий семинар-
тренинг  "Трудное 
поведение детей и 
подростков» для 
принимающих 
родителей пос. 
Пяльма Пудожского 
района. 

Родители 
(замещающие семьи) 

Количество 
мероприятий для 
родителей, 
проведенных в 
рамках 
реализации 
Проекта 

1 1 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да - 

Обучающий семинар-
тренинг  "Трудное 
поведение детей и 
подростков» для 
принимающих 
родителей пос. 
Пяльма Пудожского 
района. 

Родители 
(замещающие семьи) 

Количество 
родителей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта 

4 3 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да При планировании 
мероприятий проекта, 
было запланировано 
большее количество 
участников, но одна из 
замещающих семей, 
входящая в это число, 
больше таковой не 
является. 

Проведение встреч 
Клубов принимающих 
семей (в том числе в 
форме праздников) 

Замещающие семьи с 
детьми 

количество 
мероприятий для 
замещающих 
семей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта 

1 1 список 
благополучателей 

да - 

Проведение встреч 
Клубов принимающих 
семей (в том числе в 
форме праздников) 

Замещающие семьи с 
детьми 

Количество 
замещающих  
семей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта. 

12 1 список 
благополучателей 

да Количество участников 
меньше, в связи с 
пандемией. Всего в 
Клубе в 2020 году 
приняли участие 7 
замещающих семей (из 
них одна новая). 
Остальные 6 семей 
получали поддержку в 
2018-2019 г.г. 
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Проведение встреч 
Клубов принимающих 
семей (в том числе в 
форме праздников) 

Дети (замещающие 
семьи) 

Количество 
замещающих 
детей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта 

20 3 список 
благополучателей 

да Количество участников 
меньше, в связи с 
пандемией. Всего в 
Клубе в 2020 году 
приняли участие 11 
детей из замещающих 
семей  (3 из них 
новых). Остальные 8 
детей получали 
поддержку в 2018-2019 
г.г. 

Проведение встреч 
Клубов принимающих 
семей (в том числе в 
форме праздников) 

Родители 
(замещающие семьи) 

Количество 
родителей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта 

15 6 список 
благополучателей 

да количество участников 
меньше, в связи с 
пандемией 

Информационная 
кампания "Вместе и 
рядом" (социальная 
реклама на радио, в 
газете, в группе ВК, 
изготовление 
баннера, буклетов, 
календарей. 

Замещающие семьи с 
детьми 

количество 
информационных 
кампаний 

1 1 свой способ, 
фильмы 

нет - 

Информационная 
кампания "Вместе и 
рядом" (социальная 
реклама на радио, в 
газете, в группе ВК, 
изготовление 
баннера, буклетов, 
календарей. 

Замещающие семьи с 
детьми 

количество 
печатных 
материалов 

55 33 свой способ, 
брошюры 

нет Было выпущено 
меньшее количество 
брошюр, в связи с 
подорожанием цен на 
печатную продукцию. 
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Семейный форум 
Пудожского района 
"Действуем вместе в 
интересах семьи и 
детей". 

Замещающие семьи с 
детьми 

Количество 
замещающих  
семей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта. 

30 1 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да Количество участников 
меньше в связи с 
пандемией и режимом 
самоизоляции. Это 
новая форма работы – 
Семейный Форум. В 
2020 году в нем 
приняло участие 10 
замещающих семей. 
Количество новых 
семей в Форуме 
меньше 
запланированного, т.к. 
в Форуме приняли 
участие 9 семей, 
получавших поддержку 
в 2018-2019 г.г. Одна из 
семей новая. 

Семейный форум 
Пудожского района 
"Действуем вместе в 
интересах семьи и 
детей". 

Дети (замещающие 
семьи) 

Количество 
детей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта 

10 3 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да Был изменен формат 
Форума (в связи с 
пандемией), поэтому 
появилась возможность 
пригласить семьи (и 
детей, и родителей). 
Форум так же был 
перенесен , в связи с 
пандемией,  на 
выходной день. Дети в 
этот день не могли 
быть оставлены без 
присмотра родителей. 
Это новая форма 
работы – Форум. В нем 
приняло участие 20 
детей. Количество 
новых детей в Форуме 
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меньше 
запланированного, т.к. 
в Форуме приняли 
участие 17 детей, 
получавших поддержку 
в 2018-2019 г 

Семейный форум 
Пудожского района 
"Действуем вместе в 
интересах семьи и 
детей". 

Родители 
(замещающие семьи) 

Количество 
замещающих 
родителей, 
получивших 
поддержку в 
рамках 
реализуемого 
проекта. 

30 10 форма 
регистрационных 
данных (журнал, 
чек-лист) 

да количество участников 
меньше в связи с 
пандемией и режимом 
самоизоляции. Это 
новая форма работы – 
Форум. В нем приняло 
участие 10 родителей. 
Количество новых 
родителей в Форуме 
меньше 
запланированного, т.к. 
в Форуме приняли 
участие 9 родителей, 
получавших поддержку 
в 2018-2019 г.г. 

 
 

 
Мы не вносили изменения в практику, но их необходимо внести, в связи с пандемией, т.к.  старые технологии работы НЕВОЗМОЖНО ПРИМЕНИТЬ В 
ПОЛНОМ ОБЪЕМЕ, т.к. закрыт очный доступ к получателям услуг (запрещены массовые мероприятия, большинство семей находятся на карантине или на 
изоляции, многие боятся выходить на мероприятия, опасаясь за жизнь и здоровье детей и пожилых родственников, опекуны из числа пожилых граждан.  В 
связи с тем, что в Пудожском районе не хватает специалистов (юристов, логопедов, психологов), занимающихся сопровождением замещающих семей, в 
организации работают выездные бригады специалистов из столицы республики Карелия, которые выезжают в район и отдаленные населенные пункты, 
ведут деятельность в социальной гостиной "Гармония" в гор. Пудоже. В связи с закрытием Пудожского района на карантин, выдвижению со стороны 
властей требований дистанционного режима, ограничению доступа к целевым группам, данная бригада специалистов выезжать в Пудожский район не 
имеет возможности. Работа ее приостановлена. Это приводит к тому, что семьи находящиеся в течении 5 лет на регулярном сопровождении, остаются без 
помощи специалистов. Из-за отсутствия помощи специалистов в период кризисов в семьях ухудшаются детско-родительские отношения, увеличивается 
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риск эмоционального выгорания замещающих родителей, не повышаются родительские компетенции замещающих родителей.  Если не поменять формат 
работы организации, число возвратов будет расти. Это связано с тем, что замещающие родители нуждаются в систематическом сопровождении 
специалистов (психолога, педагогов, юриста), обучении и переобучении, эмоциональной и психологической поддержке, юридической помощи. Без этого 
замещающая семья не сможет справится с возрастными кризисами, преодолеть и разрешить конфликтные ситуации, разрешить школьные трудности, 
сформировать привязанность между замещающим родителем и ребенком, наладить общение с кровной семьей ребенка, организовать совместный досуг. 
 
 

Cоциальные результаты Показатель 
Целевые значения 

Способ измерения  
Собирали ли 
обратную связь 

Комментарий  

План Факт 

Улучшение благополучия 
семей и детей-участников 
Программы 

количество 
детей, 
улучшивших 
благополучие 

16 2 тест, анкетирование да По итогам мониторинга 
улучшение благополучия 
наблюдается у 73 ребенка 
принявшего участие в 
проекте за 3 года (из них у 
2 детей,  которые начали 
получать услуги по 
сопровождению в 2020 
году). Оставшиеся 7 семей 
(15 детей) мы пока не 
можем вовлечь в систему 
сопровождения. 

Повышение доступности 
профессионального 
сопровождения для 
принимающих семей, 
проживающих в 
отдаленных районах 

Количество 
замещающих 
семей, 
проживающих в 
отдаленных 
районах, 
получивших 
поддержку. 

8 1 тест, анкетирование да Всего в 2020 году получили 
поддержку 36 замещающих 
семей, проживающих в 
условиях отдаленных сел и 
деревень. Из них 1 новая 
семья, которая встала на 
сопровождение в Гармонию 
в 2020 году. Остальные 35 
семей получали поддержку 
в 2029-2020 г.г. 
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Повышение родительских 
компетенций. 

Количество 
родителей, 
повысивших 
уровень 
родительских 
компетенций. 

8 13 тест, анкетирование да Увеличению показателя 
способствует: 1. 
интерактивная подача 
материала специалистами, 
обмен мнениями, разбор 
удачных и неудачных 
кейсов, разбор психологами 
и юристами практических 
ситуаций, работа ресурсной 
группы носителей опыта 
(опытных приемных 
родителей), строим работу 
по типу родительских 
практикумов, идет работа 
со случаем, жизненной 
ситуацией. 2. большой 
спрос от родителей на 
информацию. 3. больше 
людей узнают о 
положительной работе 
организации, о помощи 
семьям. 4. 
заинтересованность и 
стремление родителей 
повышать компетенции. 5.  
возникло больше новых 
проблем с связи с 
панденмией (выплаты 
семья). 6.  
информированность о 
мероприятиях, личный 
контакт с каждым. 7. 
консультирование 
индивидуальное. 8. 
квалифицированные 
специалисты. 9. готовность 
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родителей к 
сопровождению. 10. 
показатель того что 
родители довольны 
получаемыми услугами. 

Улучшение детско-
родительских отношений. 

Количество 
детей, 
улучшивших 
детско-
родительские 
отношения 

16 1 анкетирование да Показатель ниже, потому 
что пока не получается 
привлечь в процесс 
сопровождения все семьи 
района. Мы планировали, 
что вовлечем, но не 
получилось.  Всего за 2020 
г. улучшили детско-
родительские отношения 13 
детей, из них 1 ребенок из 
новой семьи, которая в 
этом году  встала на 
сопровождение. 

 
 
 
1. Благодаря сопровождению семей СВГ  двое детей, из числа воспитанников центра помощи детям, были переданы  в замещающую семью. На период 
карантина 2 воспитанника цпд были устроены в семью СВГ (с помощью специалистов Гармонии). Дети были переданы в замещающую семью, которая 
находится на сопровождении Гармонии в течении 5 лет. Новые дети, так же были приняты на сопровождение в организацию. Необходимо сказать, что 
данная замещающая семья активно участвует в Клубе принимающих семей Пудожского района, принимала участие в наставническом проекте Гармонии. 
Приемная мама приезжала в цпд и была какое то время наставником у детей, они подружились. позднее было оформлено СВГ, а затем дети были 
переданы в замещающую семью (была оформлена приемная семья).  Семья до ноября 2020 года стояла на сопровождении в Гармонии, очень активно 
получала услуги по сопровождению в период адаптации ребят к семье. В настоящее время семья сопровождается психологами Захаровой Я. Н. и Сулимой 
Л. А. 
 
1. Из-за пандемии, пришлось перенести ряд мероприятий, сократить количество участников, изменить их формат. 2. С трудом привлекаются новые 
принимающие семьи района. Привлекаем их через информирование о юридических услугах, которые оказывает КРОО, особенно принимающие семьи 
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интересует вопросы обеспечения детей, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей жилыми помещениями. Так же семьи стали 
привлекаться к нам благодаря регулярным встречам в Клубе принимающих семей и занятиям ресурсных групп (правда они проходят вне рамок этого 
проекта). В первую очередь, благодаря интересному досугу для детей., который организуется в рамках Клубов (совместный досуг) и в рамках ресурсных 
групп (во время занятия родителей на ресурсной группе, дети отдельно занимаются с различными специалистами). 2. Платежи, которые проводятся в 
системе банка не отражаются в финансовом отчете, поэтому приходится прикреплять платежные поручения в финансовый отчет. Это усложняет ведение 
раздельного учета по разным грантам, если у организации один банковский счет. 
 
1. Пересмотреть график проведения очных и онлайн мероприятий. 2. Перевести большинство мероприятий в режим онлайн. 3. Провести интернет в 
социальную гостиную. 4. Подключить все замещающие семьи к  интернету. 5.  Для специалистов, работающих в Петрозаводске (мобильной бригады) 
организовывать выезды в семьи, организовать рабочие места для оказания услуг (консультирования, вебинаров) онлайн. 
 
 
Развитие и распространение  системы сопровождения принимающих семей: внедрение новых технологий, расширение спектра услуг принимающим семьям 
в отдаленном муниципальном районе Республики Карелия. 
 
  
 

Услуги, 
мероприятия 

и пр. 

Формат 
распространен

ия практики 

Целевая 
группа 

Показател
ь 

Целевые значения Способ 
измерения 

Собирали ли 
обратную 

связь 

Участие 
грантополучате

лей Фонда 

Комментарий 

План Факт  

семинар 
"Организация 
сопровождения 
замещающих 
семей". 

групповые 
тренинги 

Специалисты 
служб 
сопровождени
я и центров 
семейного 
устройства 

Количество 
специалист
ов, 
принявших 
участие в 
мероприят
иях 
проекта, в 
т.ч. 
специалист
ов служб 
сопровожд
ения и 
центров 
семейного 

10 52 список 
благополучателе
й 

да Не участвовали 

 
Групповой 
тренинг ранее 
проводился 
только для 
специалистов 
цпд № 6 гор. 
Пудожа (7 
специалистов). 
В этом году 
участие в 
тренинге 
приняли 59 
специалистов 
(из них 52 
новых, 
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устройства остальные это 
специалисты 
цпд № 6 гор. 
Пудожа). 1. 
интерактивная 
подача 
материала 
специалистами, 
обмен 
мнениями, 
разбор удачных 
и неудачных 
кейсов, разбор 
психологами и 
юристами 
практических 
ситуаций, идет 
работа со 
случаем, 
жизненной 
ситуацией. 2. 
большой спрос 
от 
специалистов. 
 

семинар 
"Организация 
сопровождения 
замещающих 
семей". 

групповые 
тренинги 

Специалисты 
служб 
сопровождени
я и центров 
семейного 
устройства 

Количество 
мероприят
ия по 
распростра
нению 
практики 
среди 
специалист
ов, в том 
числе  в 
т.ч. 

1 1 список 
благополучателе
й, отчет 

да Не участвовали 

 
1. в республике 
очень мало 
организуется 
обучающих 
мероприятий 
для 
специалистов, 
работающих с 
темой 
сиротства, а 
потребность 
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специалист
ов служб 
сопровожд
ения и 
центров 
семейного 
устройства 

специалистов в 
них большая. 2. 
большой спрос 
от специалистов 
на информацию. 
3. больше людей 
узнают о 
положительной 
работе 
организации, о 
помощи семьям. 
 

семинар 
"Организация 
сопровождения 
замещающих 
семей". 

групповые 
тренинги 

Специалисты 
школ, детских 
садов, 
техникумов и 
иных 
общеобразова
тельных 
учреждений 

Количество 
специалист
ов, 
принявших 
участие в 
мероприят
иях 
проекта, в 
т.ч. 
специалист
ов школ 

10 5 форма 
регистрационны
х данных 
(журнал, чек-
лист) 

да Не участвовали 

 
Показатель ниже 
из-за пандемии. 
Не было 
возможности 
выйти в школы 
очно. В тот 
момент 
времени, 
организация не 
готова была 
перейти по 
данному 
направлению , в 
онлайн режим 
(т.к. у 
специалистов 
сельских школ 
нет 
необходимых 
технических 
возможностей). 
 

семинар 
"Организация 

групповые 
тренинги 

Специалисты 
школ, детских 

Количество 
мероприят

1 1 форма 
регистрационны

да Не участвовали 
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сопровождения 
замещающих 
семей". 

садов, 
техникумов и 
иных 
общеобразова
тельных 
учреждений 

ия по 
распростра
нению 
практики 
среди 
специалист
ов, в том 
числе  в 
т.ч. 
специалист
ов школ 

х данных 
(журнал, чек-
лист) 

Организация 
на базе летней 
выездной 
школы 
стажировочной 
площадки, 
участие 
специалистов 
во всех других 
мероприятиях 
Проекта. 

организация 
стажировок на 
базе 
организации / 
выезды 
специалистов 

Специалисты 
служб 
сопровождени
я и центров 
семейного 
устройства 

Количество 
специалист
ов, 
принявших 
участие в 
мероприят
иях 
проекта, в 
т.ч. служб 
сопровожд
ения и 
центров 
семейного 
устройства 

2 1 форма 
регистрационны
х данных 
(журнал, чек-
лист) 

да Не участвовали 

 
Показатель 
ниже, в связи с 
пандемией 

 

Организация 
на базе летней 
выездной 
школы 
стажировочной 
площадки, 
участие 
специалистов 
во всех других 
мероприятиях 
Проекта. 

организация 
стажировок на 
базе 
организации / 
выезды 
специалистов 

Специалисты 
служб 
сопровождени
я и центров 
семейного 
устройства 

Количество 
мероприят
ий по 
распростра
нению 
практики 
среди 
специалист
ов 

1 1 форма 
регистрационны
х данных 
(журнал, чек-
лист) 

да Не участвовали 
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Обучающий 
семинар для 
специалистов 
образовательн
ых учреждений 
города и 
района, 
специалистов 
КДН 
Психология 
сиротства. 
Особенности 
работы с 
детьми." 

организация 
стажировок на 
базе 
организации / 
выезды 
специалистов 

Специалисты 
школ, детских 
садов, 
техникумов и 
иных 
общеобразова
тельных 
учреждений 

Количество 
мероприят
ий по 
распростра
нению 
практики 
среди 
специалист
ов 

1 1 форма 
регистрационны
х данных 
(журнал, чек-
лист) 

да Не участвовали 

 

 

 

Обучающий 
семинар для 
специалистов 
образовательн
ых учреждений 
города и 
района, 
специалистов 
КДН 
Психология 
сиротства. 
Особенности 
работы с 
детьми." 

групповые 
тренинги 

Специалисты 
школ, детских 
садов, 
техникумов и 
иных 
общеобразова
тельных 
учреждений 

Количество 
мероприят
ия по 
распростра
нению 
практики 
среди 
специалист
ов, в том 
числе  в 
т.ч. 
специалист
ов школ 

30 4 форма 
регистрационны
х данных 
(журнал, чек-
лист) 

да Не участвовали 

 
количество 
мероприятий 
меньше в связи  
пандемией, не  
достаточными 
техническими 
возможностями  
образовательны
х учреждений, 
которые 
находились в 
режиме 
самоизоляции 
или на 
дистанционном 
режиме работы. 
 

 
Стажировочная площадка «Психолого-педагогические основы подготовки родителей, желающих принять на воспитание детей, оставшихся без попечения 
родителей, в том числе детей старшего возраста, имеющих братьев и сестер, детей с ОВЗ, а также сопровождения замещающих семей, воспитывающих 
данную категорию детей».  Формат распространения - вебинары. целевая группа - Специалисты служб сопровождения и центров семейного устройства. 
Показатель - Количество специалистов, принявших участие в мероприятиях проекта, в т.ч. специалистов служб сопровождения и центров семейного 
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устройства. В 2020 году - 6 специалистов. Способ измерения - Отзыв о стажировочной площадке. Обратную связь собирали. Показатель - Количество 
мероприятия по распространению практики среди специалистов, в том числе  в т.ч. специалистов служб сопровождения и центров семейного устройства - 1. 
 
 

Cоциальные 
результаты 

Показатель 
Целевые значения 

Способ измерения  
Собирали ли 
обратную связь 

Комментарий  

План Факт 

Повышен уровень 
компетенций 
специалистов сферы 
защиты детства по темам, 
приоритетным для 
достижения долго-
срочных социальных 
результатов 

количество 
специалистов 
повысивших 
уровень 
профессиональных 
компетенций 

30 50 интервью да Повышен уровень 
компетенций по темам: 
Психология сиротства.  
Формы и методы работы с 
принимающей семьей 
Выявление личного 
отношения и мотивация 
педагогов на работу с 
детьми-сиротами 
Привязанность. Условия ее 
формирования. Разные 
стратегии поведения детей 
с нарушенной 
привязанностью. 
РАЗВИТИЕ СОВЕСТИ.  
ФОРМИРОВАНИЕ 
МОРАЛЬНЫХ НОРМ У 
РЕБЕНКА ПРИЧИНЫ 
ЗАДЕРЖЕК В РАЗВИТИИ 
СОВЕСТИ У ДЕТЕЙ 
Особенности 
эмоционально-волевой 
сферы детей-сирот. 
Нарушения в 
коммуникативной сфере у 
детей-сирот.  Трудное 
поведение (негативные 
модели поведения и 
искаженное понимание 
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социальных ролей). 
·Удовлетворение 
потребностей ребенка, 
реальные шаги к 
появлению учебной 
мотивации.  Особенности 
принимающих родителей – 
правила конструктивных 
отношений родитель- 
ребенок -педагог. 

Специалисты служб 
сопровождения и центров 
семейного устройства 
овладели формами 
работы с семьями, 
проживающими в 
отдаленных районах 
(летняя выездная школа, 
Клуб принимающих 
семей). 

Количество 
специалистов, 
внедривших 
практику в своей 
работе 

2 1 свой способ, справка да Было организовано 2 
стажировочные площадки: 
в августа и в октябре. 
Специалисты, 
проходившие стажировку в 
Гармонии в августа успели 
внедрить практику в своем 
учреждении, а 
специалисты, проходившие 
стажировку  в октябре пока 
нет. 

Специалисты органов 
опеки  ознакомлены с 
психологией сиротства, 
принципами семейного 
устройства. 

Количество 
специалистов 
повысивших 
уровень 
профессиональных 
компетенций 

2 1 интервью да Количество сотрудников 
органов опеки меньше, в 
связи с тем, что в отделе 
произошло сокращение и 
там работают 2 
специалиста, один  из 
которых ранее обучение в 
Гармонии проходил. 
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Специалисты школ (из 
числа специалистов, 
присутствующих на 
заседаниях КДН) знакомы 
с психологией сиротства, 
принципами  семейного 
устройства детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения 

Количество 
специалистов 
повысивших 
уровень 
профессиональных 
компетенций 

30 5 интервью да Сельские школы не были 
технически готовы к 
переходу в дистанционный 
формат (в связи с 
пандемией). Пудож был 
"чистым" районом и был 
закрыт. Специалисты 
Гармонии, проживают в 
Петрозаводске и 
находились на 
самоизоляции, 
возможности провести 
обучение очно не было. 

 
 
 
В связи с переходом на онлайн-формат удалось распространить практику среди большего количества специалистов. 
 

Была проведена стажировочная площадка для специалистов.  С 13 октября по 15 октября 2020 года на базе Карельской региональной общественной 
организации по социальной помощи населению ГАРМОНИЯ была организована и проведена стажировочная площадка для шести специалистов 
Государственного казенного специализированного учреждения социального обслуживания «Волжский центр помощи детям, оставшимся без попечения 
родителей» (ГКСУ СО «Волжский ЦПД»). Стажировочная площадка проходила по программе: «Психолого-педагогические основы подготовки родителей, 
желающих принять на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе детей старшего возраста, имеющих братьев и сестер, детей с 
ОВЗ, а также сопровождения замещающих семей, воспитывающих данную категорию детей» в рамках реализации проекта «Необыкновенные дети». 
Стажировочную площадку проводили специалисты ГАРМОНИИ социальный работник Фомина Марина, психолог Погодина Елена, психолог ГАРМОНИИ и 
Школы Приемных Родителей гор. Петрозаводска Кушнир Татьяна, психолог Школы Приемных Родителей Иевлева Юлия. В рамках стажировочной 
площадки были освещены следующие темы: * Основные направления работы ГАРМОНИИ и Школы Приемных Родителей гор. Петрозаводска; * Актуальные 
проблемы устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеющих ОВЗ в замещающие семьи. Статические данные Карелии; * 
Специфика подготовки кандидатов в замещающие родители, желающих принять на воспитание в семью детей с ОВЗ, сиблингов, детей подросткового 
возраста; * Специфика сопровождения замещающих семей, воспитывающих детей с ОВЗ, сиблингов; * Специфика сопровождения замещающих семей, 
воспитывающих детей подросткового возраста. В конце приводим отзывы участников стажировочной площадки: * Большое спасибо за эмоциональную и 
продуктивную встречу. Время пролетело незаметно. Очень понравились практические упражнения психолога. * Большое спасибо ещё раз! Будем рады 
любому сотрудничеству с вами. Приезжайте в славный город-герой Волгоград. 
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В связи с пандемией, организация не может полноценно осуществлять распространение практики, т.к. старые технологии невозможно применить в полном 
объеме: закрыт очный доступ к специалистам, нет возможности проводить мероприятия в очном формате в социальной гостиной; в организации не хватает 
специалистов,умеющих работать в онлайн формате, разрабатывать онлайн продукты и их реализовывать; из-за введения режима самоизоляции и 
карантина в районе, приостановлена работа выездных бригад, , работать в очном режиме возможности нет. Пути решения: Освоение специалистами 
работы в онлайн-формате, приобретение навыков работы в онлайн-формате, использование специалистами медиаплатформ для мероприятий в онлайн-
формате; Это обеспечит устойчивость организации, позволит сохранить в организации опытных специалистов и основные направления работы. Позволит 
организации продолжать работу в полном объеме, появится новый формат предоставления услуг, что позволит привлекать новых уникальных специалистов 
(нарколога, логопеда, дефектолога). 
 
 
Необходимо: Частичный переход организации в онлайн-формат; Создание новых онлайн-продуктов: управление выездными и онлайн-службами, вебинары 
для специалистов и замещающих родителей, онлайн-консультации; ресурсные группы, форумы, Клубы, стажировочные площадки; Обустройство 
помещения для проведения специалистами организации мероприятий онлайн (закупка мебели, приобретение коммутационного оборудования, 
оборудования для видеосъемки, трансляции, программного обеспечения); Обучение специалистов онлайн-технологиям. 
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Создание модели системы мониторинга и оценки для повышения эффективности результатов практики -качества сопровождения замещающих семей. 
 
 

№ п/п Направления и ориентировочные задачи 

 
Показатель 

 
Способ измерения 

 
Комментарий о достижении 

результата 

 

1 Увеличить число проектов/программ, в 
отношении которых в организации регулярно 
проводится МиО. 
 

количество проектов в 
отношении которых в 
организации регулярно 
проводится МиО 

аналитическая справка на 
начало и конец года 

В 2019 году МиО 
осуществлялись в отношении 
2 программ организации, в 
2020 в отношении 7 программ. 

 

 
 

№ п/п Направления и ориентировочные задачи 

 
Показатель 

 
Способ измерения 

 
Комментарий о достижении 

результата 

 

1 Введение новых типов оценки промежуточных 
результатов реализуемых практик с учетом 
возникающих рисков 

 

Количество новых типов 
оценок 

анкетирование Ввели новый  тип оценки 
промежуточных результатов:  
1. отчет о мероприятии. 2. 
анкета эмоциональное 
выгорание, уровень 
родительских компетенций для 
замещающих родителей. 3. 
анкета уровень  детско-
родительских отношений. МиО 
упрощен. Данные теперь 
обрабатываются 
автоматически. 
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№ п/п Направления и ориентировочные задачи 

 
Показатель 

 
Способ измерения 

 
Комментарий о достижении 

результата 

 

1 Доработать систему МиО для проекта (на 
основе реализации проекта, распространения 
опыта, обучающих мероприятий). 
 

Доработана система МиО для 
проекта 

справка В организации разработана 
система МиО. Она 
применяется специалистами. 

 

 
 

№ п/п Направления и ориентировочные задачи 

 
Показатель 

 
Способ измерения 

 
Комментарий о достижении 

результата 

 

1 Определение направлений и задач МиО для 
проекта 

 

количество направлений 
количество задач 

аналитическая справка Определено количество 
направлений и задач МиО. 

 
 

№ п/п Направления и ориентировочные задачи 

 
Показатель 

 
Способ измерения 

 
Комментарий о достижении 

результата 

 

1 Базовые знания по МиО. 
 

Количество сотрудников КРОО 
"Гармония" повысивших 
знания по МиО. 

анкетирование. 1 специалист организации 
повысили профессиональные 
компетенции в области МиО. 
Проходили обучение на курсе  
«Оценка проектов и программ 
в сфере детства». 

 

 
 

№ п/п Направления и ориентировочные задачи 

 
Показатель 

 
Способ измерения 

 
Комментарий о достижении 

результата 
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№ п/п Направления и ориентировочные задачи 

 
Показатель 

 
Способ измерения 

 
Комментарий о достижении 

результата 

 

1 Для эффективной работы нужно изменить 
деятельность организации, освоить и внедрить 
новые формы работы, а именно: * перевести 
работу специалистов по МиО в онлайн-формат; 
 

количество специалистов, 
работающих в онлайн 
формате 

количество договоров В онлайн формате работают 7 
специалистов организации 

2 Для эффективной работы нужно изменить 
деятельность организации, освоить и внедрить 
новые формы работы, а именно: * обучить 
специалистов организации работы по МиО в 
онлайн-формате. 
 

количество специалистов, 
прошедших обучение 

справка 1 специалист прошел 
обучение на курсе  «Оценка 
проектов и программ в сфере 
детства». Все специалисты 
ведут онлайн – журнал 
консультаций. 

3 Для эффективной работы нужно изменить 
деятельность организации, освоить и внедрить 
новые формы работы, а именно: * внедрить 
новые дистанционные услуги: онлайн 
консультирование психолога и юриста, онлайн 
обучение родителей и специалистов, 
комплексное онлайн сопровождение 
специалистами замещающей семьи, а так же 
МиО онлайн по оказанию данных услуг. 
 

количество услуг, 
оказываемых в дистанционном 
режиме 

журналы консультаций, записи 
вебинаров, листы регистрации 
(онлайн) 

Внедрены новые 
дистанционные услуги: 
онлайн-консультации, онлан-
обучеющие семинары, онлайн-
тренинги, онлайн-фестивали 

4 Развитие у специалистов компетенции по 
управлению выездными и онлайн-службами (в 
т.ч. для осуществления МиО). 
 

количество специалистов, 
повысивших свои компетенции 

опрос У 7 специалистов развиты 
компетенции по управлению 
выездными и онлайн 
службами сопровождения. 

5 Развитие у специалистов компетенции по 
управлению работы команды специалистов по 
МиО в дистанционном формате. 
 

количество специалистов, 
повысивших свои компетенции 

опрос Руководитель организации и 
его помощники управляют 
командой специалистов в 
дистанционном формате. 

6 Специалисты не обучены  онлайн-технологиям количество специалистов, справка Не выполнено. 
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№ п/п Направления и ориентировочные задачи 

 
Показатель 

 
Способ измерения 

 
Комментарий о достижении 

результата 

 

МиО; оцифровке. 
 

прошедших обучение 

 
 

№ п/п Направления и ориентировочные задачи 

 
Показатель 

 
Способ измерения 

 
Комментарий о достижении 

результата 

 

1 Сформировать внутреннюю базу 
инструментария по сбору данных. 
 

Сформирована внутренняя 
база инструментария 

аналитическая справка На сайте организации и в 
группе ВК  сформирован 
специальный ресурс для 
специалистов. Все 
специалисты, работающие в 
организации обеспечены 
инструментами МиО. Имеется 
электронные ресурсы для 
проведения МиО: электронный 
журнал учета консультаций. 

 

 
 

№ п/п Направления и ориентировочные задачи 

 
Показатель 

 
Способ измерения 

 
Комментарий о достижении 

результата 

 

1 Обеспечение организации специалистами, 
занимающимися МиО 

 

8 анкетирование В рамках проекта специалисты 
занимались МиО. 

 
 
 
 



 74 

 

№ 
п/п 

Новые элементы 

 
1 Разработаны новые анкеты: - оценки детско-родительских отношений; - оценки уровня компетенции родителей; - обратной связи; - мониторинговые таблицы; 

- электронный журнал консультаций; - форма отчета по мероприятию. 

 

 
 

№ 
п/п 

Изменения 

 
1 Отчет о мероприятии 

 
2 анкета дети (детско-родительские отношения) 

 
3 анкета родители (эмоциональное выгорание, родительские компетенции) 
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Услуги, мероприятия и пр., 
по которым собиралась 
обратная связь 

 

Комментарий (выводы, цитаты) Какие принимались управленческие решения по результатам обратной 
связи? 

Индивидуальное и групповое 
консультирование 
принимающих родителей и 
детей 

Марина Евгеньевна, огромное, человеческое 
ВАМ СПАСИБО. Этой семье очень нужна была 
помощь. СПАСИБО всем не равнодушным 
людям!!! - приемная мама Людмила В. Какие вы 
молодцы!!!! Большое дело делаете, сохраняя 
семьи,!!! Спасибо огромное. Приемная мама - 
Эльвира Д. 

Перевести индивидуальное и групповое консультирование в онлайн формат. 
Приобрести для этого необходимое оборудование. Специалистам пройти курсы 
повышения квалификации для работы на медиаплатформах. Руководителю 
пройти курсы по управлению командой в онлайн и дистанционном формате.  
Разработать новые онлайн продукты (групповые консультации юриста и 
психолога), внедрить новые онлайн услуги для семей (онлайн 
консультирование). Приобрести для семей оборудования для консультирования 
в онлайн режиме. 

Летняя выездная школа 
"Эффективный родитель 
подростка" 

Хочу сказать Огромное спасибо это был 
незабываемый отдых. Получили очень много 
полезной информации и положительных 
эмоций. 

- 

Семейный слёт "Клевая 
рыбалка" в рамках Клуба 
принимающих семей 
Пудожского района "Хюгге-
счастливая семья" 

Спасибо всем организаторам этого проекта. 
Дети в восторге, ооооочень все понравилось. 
Даже дождь не испортил впечатление о походе. 

- 

Обучающий семинар-тренинг  
"Трудное поведение детей и 
подростков» для принимающих 
родителей пос. Пяльма 
Пудожского района. 

Очень важная, сложная тема. Мы только в 
начале пути, но маленькими шажками, 
стараемся выстраивать, эту ниточку. В первую 
очерь, важно переступить, через свои личные 
интересы, неприязнь,страх, а действовать в 
интересах ребёнка.Это важно, для дальнейшей 
жизни наших детей. - приемная мама Светлана 
Л. 

Перевести семинары в онлайн формат. Приобрести для этого необходимое 
оборудование. Специалистам пройти курсы повышения квалификации для 
работы на медиаплатформах. Руководителю пройти курсы по управлению 
командой в онлайн и дистанционном формате.  Разработать новые онлайн 
продукты (вебинары юриста и психолога), внедрить новые онлайн услуги для 
семей (вебинары). Приобрести для семей оборудования для участия в  
вебинарах. 

Проведение встреч Клубов 
принимающих семей (в том 
числе в форме праздников) 

Приемная мама Елена Ш.: 
https://vk.com/id73969739?w=wall73969739_13043 

- 
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Семейный форум Пудожского 
района "Действуем вместе в 
интересах семьи и детей". 

Мариночка, хочу Вам всем выразить огромную 
благодарность за праздник! Хочу выразить 
признательность за вашу помощь, которую вы 
оказываете нам в любой ситуации. Ваша 
поддержка, оптимизм, добрые слова и золотое 
сердце помогают преодолеть жизненные 
трудности. Огромная благодарность вам за 
сильное плечо, которое вы подставляете в 
нужную минуту, ведь главное - это чувствовать 
поддержку и быть уверенным, что тебе помогут. 
Желаю вам добра, величайшего оптимизма и 
пусть ваши дела возвращаются к вам 
бумерангом. 

Перевести Форум замещающих родителей Пудодского района в онлайн 
формат. Приобрести для этого необходимое оборудование. Специалистам 
пройти курсы повышения квалификации для работы на медиаплатформах. 
Руководителю пройти курсы по управлению командой в онлайн и 
дистанционном формате.  Разработать новые онлайн продукты (Форум 
замещающих родителей онлайн), внедрить новые онлайн услуги для семей 
(Форум замещающих родителей онлайн). Приобрести для семей оборудования 
для проведения Форума замещающих родителей в онлайн режиме. 

 
 
 

Социальные результаты, по 
которым собиралась обратная 
связь 

 

Комментарий (выводы, 
цитаты) 

Какие принимались управленческие решения по результатам обратной связи? 

Улучшение благополучия семей и 
детей-участников Программы 

- - 

 
 
 

Услуги, мероприятия и пр., по 
которым собиралась обратная 
связь 

 

Комментарий (выводы, 
цитаты) 

Какие принимались управленческие решения по результатам обратной связи? 

семинар "Организация 
сопровождения замещающих 
семей". 

- - 
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Услуги, мероприятия и пр., по 
которым собиралась обратная 
связь 

 

Комментарий (выводы, 
цитаты) 

Какие принимались управленческие решения по результатам обратной связи? 

Повышен уровень компетенций 
специалистов сферы защиты 
детства по темам, приоритетным 
для достижения долго-срочных 
социальных результатов 

24 августа специалист-
эксперт отдела по работе с 
семьей и детьми Карельского 
ресурсного центра Татьяна 
Мкртычян стала участником 
стажировочной площадки для 
специалистов, занимающихся 
сопровождением 
замещающих семей, в рамках 
летней выездной школы для 
принимающих семей, 
организованной Карельской 
региональной общественной 
организацией по социальной 
помощи населению 
«Гармония». Специалист 
участвовала в МАК-тренинге 
для родителей «Семейные 
узы», направленном на 
осознание имеющихся 
трудностей в отношениях с 
детьми, поиске пути их 
преодоления. А также в 
психологической игре для 
взрослых и детей 
«Поддержка», в ходе которой 
участники познакомились с 

- 
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вариантами оказания 
поддержки в разных 
ситуациях и потренировались 
оказывать поддержку 
окружающим. Татьяна 
Мкртычян отметила, что 
программа стажировочной 
площадки выстроена таким 
образом, что специалисты 
смогли познакомиться с 
различными формами работы 
с замещающими семьями, 
особенностями организации 
такой работы, трудностями, 
которые могут возникать, 
способами их преодоления. 
Участники стажировки 
получили опыт проведения 
диагностики, индивидуальных 
консультаций и 
психологических тренингов, 
направленных на 
формирование навыков 
конструктивного 
взаимодействия замещающих 
родителей и детей, 
находящихся под опекой. 
Карельский ресурсный центр 
развития социальных 
технологий благодарит 
команду КРООО «Гармония» 
за приглашение и 
возможность принять участие 
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в мероприятии, 
направленном на повышение 
профессиональных 
компетенций специалистов, 
работа 
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Кадровые ресурсы Организации 
  

Президент: Фомина М.Е. 

Штатные сотрудники – 2 чел. 

Сотрудники – 20 чел.  

Участники (постоянный состав) -  17 чел. 

Волонтёры - 17 чел. 

Консультанты - 3 чел. 

Участники Организации придерживаются принципа развития: «способности  развиваются в результате интеллектуально- 

психологических тренировок и образования» 

Ценности в эффективной деятельности сотрудников: стремиться  работать качественно (в деятельности важна каждая мелочь), побеждать 

сложности и проблемы, уравновешивать вертикальные и горизонтальные коммуникации, сотрудничать, уважать и учитывать мнение 

каждого участника Организации и др. 
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Партнёры  

      - Фонд «Новое образование» и Степанова Галина Васильевна – руководитель Фонда. 

- Администрация Пудожского муниципального района РК (органы опеки и попечительства). Участие: Содействие в проведении всех 

мероприятий, осуществление взаимодействия между учреждениями, задействованными в работе, информирование принимающих 

родителей серебряного возраста, помощь в распространении Практики и ее внедрении в учреждения и организации района. Способы 

привлечения: Заключение договора о сотрудничестве. 

- Администрации поселений Пудожского муниципального района (всех поселений). Участие в проекте: Информационная поддержка, 

помощь в организации мероприятий. Готовность стать участником (получать новые знания). Организация связи между принимающими 

родителями, живущими в поселении. Способы привлечения: Встречи с представителями власти поселений, рассказ им об актуальности. 

- Газета «Пудожский вестник». Участие в проекте: Информационная поддержка. Способы привлечения: Организации тесно 

сотрудничают в настоящее время. 

- Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания Республики Карелия "Центр помощи детям, оставшимся без 

попечения родителей, № 6" г. Пудож. Участие в проекте: Содействие в проведении всех мероприятий, осуществление взаимодействия 

между учреждениями, информирование принимающих родителей, помощь в распространении Практики и ее внедрении в учреждения и 

организации района. Способы привлечения: Организации тесно сотрудничают в настоящее время. Заключение договора о сотрудничестве, 

личные встречи. Работники этого учреждения являются действующими принимающими родителями. 

- Магазин «Лукошко» и руководитель магазина Левкин Дмитрий Николаевич; Проведение совместных благотворительных Акций. 

- Анна Яковлева руководитель "Мастерской прикладной социологии для НКО"; 

- Детский салон парикмахерская «Стиляндия». Руководитель Пикула Олеся. Проведение совместных благотворительных Акций. 

- ООО «Шанс». Руководитель Абдулаев Магомед. Безвозмездное предоставление помещения. 

- ГБУ РК "Карельский ресурсный центр развития социальных технологий" 

- Министерство социальной защиты Республики Карелия 

- ГБУ СО РК "Центры помощи детям, оставшимся без попечения родителей" 10 районов республики 

- Уполномоченный по правам ребенка в Республике Карелия 

- Пенсионный Фонд Республики Карелия 

- Пудожский краеведческий музей. 

 

КРОО «Гармония» от всего сердца благодарит всех партнеров и благотворителей! 
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Финансовый отчёт  Организации 2020 год 

 
Доходы организации (в рублях) за 2020 год 
 
Президентские гранты - 3 357 804 
Гранты, вступительные, членские и иные взносы, пожертвования российских некоммерческих организаций (исключая президентские 
гранты) - 3 047 576 
Взносы, пожертвования российских коммерческих организаций – 28000 
Вступительные, членские и иные взносы, пожертвования российских граждан – 54300 

Средства, полученные из бюджетов субъектов Российской Федерации - 585 848 
Прочие доходы - 5 168 
Общая сумма расходов организации за предыдущий год - 4 303 045 
 

Мы говорим спасибо! 

 

Дорогие наши друзья, партнеры, добровольные помощники! Дорогие девчонки и мальчишки! Дорогие родители! Спасибо вам за то, что вы 

есть! За то, что откликаетесь на наши просьбы о помощи и делаете этот мир пусть для немногих людей, счастливее и теплее. Желаем вам 

здоровья, любви, благополучия, успехов. Мечтайте и пусть ваши самые заветные желания сбываются! 

Мы благодарим Вас за сотрудничество и наши совместные успехи в 2020 году. Надеемся, что в будущем мы сможем еще многого добиться, 

усиливая и дополняя друг друга. 

 

С уважением к Вам, команда КРОО "Гармония". 
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Реквизиты организации: 

 

Банковские реквизиты организации  

Сокращенное название организации как указывается в платёжных поручениях КРОО "ГАРМОНИЯ"  

ИНН 1015009424  

КПП 101501001  

Расчётный счёт 40703810925000000281  

Банк получателя ПАО СБЕРБАНК  

Отделение банка если есть КАРЕЛЬСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ N8628  

Корреспондентский счёт 30101810600000000673  

БИК 048602673 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Фактический адрес:                        186150, г. Пудож, ул. К. Маркса, 65а 

      Телефон –  89215220907            E-mail: garmoniya_garmoniya@bk.ru 
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